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E U R O P E A N  
C U R R I C U L U M  V I T A E  
F O R M A T  
 

 
 
 
 
OSOBNI PODACI 
 
Ime i prezime Adrijana Martinović 
Matični broj znanstvenika 304314 
Telefon + 385 51 359 527 
Elektronička pošta adrijana@pravri.hr 
Državljanstvo hrvatsko 
 
 
RADNO ISKUSTVO 
• Datumi (od – do) 2016. – (trenutno) docent na Katedri za europsko javno pravo 
Ustanova zaposlenja  Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci 
Naziv radnog mjesta  docent 
Funkcija Znanstveno-istraživački rad, nastavni rad  
Područje rada Europsko javno pravo 
 
• Datumi (od – do) 2014. – 2016 poslijedoktorand – znanstveni novak na Katedri za europsko 

javno pravo 
Ustanova zaposlenja  Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci 
Naziv radnog mjesta  Poslijedoktorand – znanstveni novak 
Funkcija Znanstveno-istraživački rad, nastavni rad  
Područje rada Europsko javno pravo 
 
• Datumi (od – do) 01.02.2008. –  2014. znanstveni novak - asistent na Katedri za europsko javno 

pravo 
Ustanova zaposlenja  Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci 
Naziv radnog mjesta  Znanstveni novak - asistent 
Funkcija Znanstveno-istraživački rad, nastavni rad  
Područje rada Europsko javno pravo 
 
 
• Datumi (od – do) 02.02.2004. – 31.01.2008. odvjetnički vježbenik 
Ustanova 
zaposlenja/poslodavac  Odvjetničko društvo Vukić, Jelušić, Šulina, Stanković, Jurcan & Jabuka, j.t.d. 

Naziv radnog mjesta  Odvjetnički vježbenik 
Funkcija obavljanje odvjetničke vježbe sukladno Zakonu o odvjetništvu 
Područje rada Građansko pravo, trgovačko pravo, građansko procesno pravo, upravno 

pravo, obiteljsko pravo, ovršno pravo  
 
 
ŠKOLOVANJE 

 
Datum 2009. – 2014. 
Mjesto Graz, Republika Austrija 
Ustanova Rechtswissenschaftliche Fakultät, Karl-Franzens-Universität Graz (Pravni 

fakultet Karl-Franzen Sveučilišta u Grazu) , Doktorski studij pravne znanosti 
Zvanje Doktor pravnih znanosti (Dr.iur. – „Doktorin der Rechtswissenschaften“) 
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Datum 2005. 
Mjesto Zagreb 
Ustanova Ministarstvo pravosuđa Republike Hrvatske 
 Položen pravosudni ispit 
 
 
Datum 1998.-2004.  
Mjesto Rijeka 
Ustanova Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci 
Zvanje Diplomirani pravnik (dipl.iur.) 
 
 
ZNANSTVENO USAVRŠAVANJE  
 
Godina 09.01.2013. – 28.02.2013. 
Mjesto  München, Savezna Republika Njemačka 
Ustanova Max Planck Institut für Sozialrecht und Sozialpolitik 
Područje Europsko pravo, socijalno pravo – znanstveno istraživanje 
 
Godina 07.07.2012. – 12.07.2012. 
Mjesto  München, Savezna Republika Njemačka 
Ustanova Max Planck Institut für Sozialrecht und Sozialpolitik 
Područje Europsko pravo, socijalno pravo – znanstveno istraživanje 
 
 
 
STRUČNO USAVRŠAVANJE 
 
Godina 20.04.2008. – 27.04.2008. 
Mjesto  Dubrovnik 
Ustanova Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu 
Područje 6th Jean Monnet Seminar – Advanced Issues of European Law „Rethinking the 

European Constitution in an enlarged European Union“ 
 
 
 
NASTAVNO USAVRŠAVANJE 
 
Godina 24. - 25.9.2015. 
Mjesto  Rijeka 
Ustanova Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci  
Područje Stručni seminar u okviru projekta „Iurisprudentia“ za nastavno osoblje u 

svrhu unapređenja poznavanja i razumijevanja Hrvatskog kvalifikacijskog 
okvira 

 
 
 
 
SUDJELOVANJE NA 
PROJEKTIMA 

1. Jean Monnet Modul „EU Social Security Law“, Erasmus+ Jean Monnet 
Activities 2016, Grant Agreement No. 2016-2151/001; trajanje projekta: 2016 – 
2019; uloga u projektu: akademski koordinator (voditelj projekta) 
2. „Perspectives of maintaining the social state: towards the transformation of 
social security systems for individuals in personalized medicine“, znanstveno-
istraživački projekt br. IP-11-2013-5709 financiran od Hrvatske zaklade za 
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znanost; trajanje projekta: 2014.-2018.; uloga u projektu: član istraživačke 
grupe; 
3. „Flexicurity and new forms of work (challenges to modernisation of the 
Croatian Labour Law)“, uspostavni znanstveno istraživački projekt br. UIP-
2014-09-9377 financiran od Hrvatske zaklade za znanost; trajanje projekta: 
2015.-2018.; uloga u projektu: član istraživačke grupe; 
4. „Tržišno natjecanje i socijalna sigurnost“, znanstveno-istraživački projekt br. 
13.08.1.2.03; potpore znanstvenim istraživanjima Sveučilišta u Rijeci, trajanje 
projekta: 2013. – (u tijeku); uloga u projektu: suradnik – član istraživačkog 
tima; 
5. „Jean Monnet Chair: European Public Law – New Challenges after the 
Reform Treaty“, međunarodni znanstveni projekt financiran od Europske 
komisije u okviru programa Lifelong Learning, Jean Monnet Programme, Key 
Activity 1, Grant Agreement No. 2008-2657 od 23.10.2008., trajanje projekta: 
2008. – 2013.; uloga u projektu: administrator - suradnik; 
6.  „Jean Monnet Inter-University Centre of Excellence Opatija“, međunarodni 
znanstveni projekt financiran od Europske komisije u okviru programa 
Lifelong Learning, Jean Monnet Programme, Key Activity 1:, Grant Agreement 
No. 2010-3344 od 21.09.2010., trajanje projekta: 2010. – 2013.; uloga u projektu: 
administrator - suradnik; 
7. „Tržišno natjecanje i socijalna sigurnost – europski zahtjevi i hrvatska 
rješenja“, znanstveno-istraživački projekt br. 115-1151212-2637 financiran od 
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta RH, trajanje projekta: 2008.-2013.; 
uloga u projektu: znanstveni novak. 

 
 
 
RADOVI  

 
ZNANSTVENI RADOVI 
 
1. Making a Living in the ‘Gig’ Economy: Last Resort or a Reliable Alternative? u 
Sander, Gerald G., Bodiroga-Vukobrat, Nada, Tomljenović, Vesna (ur.) 
Transnational, European, and National Labour Relations. Flexicurity and New 
Economy, Springer Verlag (u tisku) 2018 (suautorice Bodiroga-Vukobrat, Nada 
and Pošćić, Ana) 

2. EU Citizenship, free movement and the use of minority languages in court 
proceedings u: Zbornik PFZ 67(1) 107-129 (2017) (suautorica: Bajčić, Martina) 

3. Applying the burden of proof rules in gender discrimination cases: The Croatian 
experience, u: Duić, Dunja, Petrašević, Tunjica (ur.), EU and Comparative Law 
Issues and Challenges, Issue 1, Procedural aspects of EU law, Sveučillište u 
Osijeku, 2017, str. 275-291 

4. Precarious Times, Precarious Work: Lessons from Flexicurity, u: Wolfrum, 
Rüdiger; Seršić, Maja; Šošić,  Trpimir M. (ur.) Contemporary Developments in 
International Law, Essays in Honour of Budislav Vukas; Brill, Nijhoff, 2016., 
str. 405-431 (suautorice: Bodiroga-Vukobrat, Nada i Pošćić, Ana)  

5. Solidarity as Key Determinant of Social Security Systems in the EU, Revija za 
socijalnu politiku 22(3)2015, str. 335-352 (izvorni znanstveni rad) 

6. Think Globally, Act Regionally: How Europeanisation Enhances Consumer 
Welfare?, u: Bodiroga-Vukobrat, Nada; Rodin, Siniša; Sander, Gerald G. (ur.) 
New Europe – Old Values? Reform and Perseverance, Springer, 2015., str. 199-
215 (suautorice: Bodiroga-Vukobrat, Nada i Pošćić, Ana)  

7. Setting the trail: Europeanised nationalisation or nationalised Europeanisation in 
transition countries, u: Bodiroga-Vukobrat, Nada; Sander, Gerald, G., Rodin, 
Siniša (ur.) Legal Culture in Transition. Supranational and International Law 
Before National Courts, Logos Verlag, Berlin, 2013., str. 35-60 (suautorice: 
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Bodiroga-Vukobrat, Nada i Pošćić, Ana)  

8. European Regulatory or Decentralised Agencies – Quest for a Common Approach, 
u: Bodiroga-Vukobrat, Nada; Sander, Gerald G.; Barić,  S. (ur.) 
Regulierungsagenturen im Spannungsfeld von Recht und Ökonomie / 
Regulatory Agencies in the Tension Between Law and Economics; 
Schriftenreihe  Öffentliche Unternehmen und öffentliches Wirtschaftsrecht, 
Band 2, Verlag Dr. Kovač, Hamburg, 2012., str. 67-102 (suautorica Bodiroga-
Vukobrat, Nada)  

9. Temeljne gospodarske slobode u Europskoj uniji, Inženjerski biro d.d., Zagreb, 
2011. (suautorice: Bodiroga-Vukobrat, Nada; Horak, Hana) (sveučilišni 
udžbenik) 

10. 'Reflexive Deliberative Poliarchy’, 'Soft Law' and 'OMC' – Do All Pathways Lead 
to 'Flexicurity'?, u:  Bodiroga-Vukobrat, Nada; Sander, Gerald G.; Barić,  S. (ur.) 
Die Offene Methode der Koordinierung in der Europäischen Union / Open 
Method of Coordination in the European Union; Schriften zum Sozial-, 
Umwelt- und Gesundheitsrecht, Verlag Dr. Kovač, Hamburg, 2010., str. 173-
198 (suautorice: Bodiroga-Vukobrat, Nada i Barić, Sanja)  

11. Izazovi novih tehnologija na radnom mjestu (posebnosti pravnih rješenja), 
Zbornik radova Pravnog fakulteta Sveučilišta u Rijeci, vol. 30 (2009), br. 1, str. 
63-89, (suautorica Bodiroga-Vukobrat, Nada) (izvorni znanstveni rad) 

 
STRUČNI RADOVI: 
 

1. Croatia's Accession in the Light of Gender Equality, European Gender Equality 
Law Review No. 1/2013, str. 5-16, (suautorica Bodiroga-Vukobrat, Nada) 
(stručni rad) 

2. The Prohibition of Age Discrimination in Labour Relations: National Report – 
Croatia, u: Schlachter, Monika (ur.) The Prohibition of Age Discrimination in 
Labour Relations: Reports to the XVIIIth International Congress of 
Comparative Law, Washington D.C., 25 – 30 July 2010, Nomos, Baden-Baden, 
2011., str. 261-273 (suautorica Bodiroga-Vukobrat, Nada) (stručni rad)  

3. Uporaba komunikacijskih sredstava na radnom mjestu u privatne svrhe (telefon, e-
mail, internet), u: Hercigonja, Jasminka (ur.) Radni odnosi – novine u radno-
socijalnom zakonodavstvu, Inženjerski biro, Zagreb, 2009, str. 262-279 
suautorica Bodiroga-Vukobrat, Nada) (stručni rad) 

4. Dostojanstvo vs. mobbing na radnom mjestu, u: Kačer, Hrvoje; Momčinović, 
Hrvoje; Žuvela, Mladen (ur.) Liber Amicorum in Honorem Jadranko Crnić 
(1928. – 2008.), Novi Informator, Zagreb, 2009., str. 911-936 (suautorica 
Bodiroga-Vukobrat, Nada) (stručni rad) 

 

OSTALI RADOVI: 
 

1. Praksa Suda Europske unije: Izgradnja infrastrukture zračne luke – državne 
potpore, Hrvatska pravna revija br. 4/2015, str. 73-84 (suautorica Dizdarević, 
Nađa) (prikaz sudske prakse) 

2. Sudska praksa Europskog suda o naknadi troškova zdravstvene zaštite u drugoj 
državi članici, Hrvatska pravna revija br. 2/2012, str. 80-90 (prikaz sudske 
prakse) 

3. Zabrana diskriminacije na temelju dobi kao opće načelo prava EU i njezini učinci 
prema presudama Europskog suda u predmetima Mangold i Kücükdeveci, Hrvatska 
pravna revija br. 5/2010, str. 109-116 (prikaz sudske prakse)  

4. Tržište rada u svjetlu novih presuda Europskog suda (Viking i Laval), u: Hrvatska 
pravna revija br. 6/2009, str. 103-110 (prikaz sudske prakse) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

http://bib.irb.hr/prikazi-rad?&rad=462864
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SUDJELOVANJE NA 
KONFERENCIJAMA 

Međunarodne konferencije: 
1. Međunarodna znanstvena konferencija “Opravdanost zapošljavanja mladih 
u atipičnim oblicima rada”, Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci, Rijeka, 12. 
svibnja 2017. Izlaganje na temu: Zabrana diskriminacije na temelju dobi u 
praksi Suda EU 
2. Jean Monnet međunarodna znanstvena konferencija “Procedural aspects of 
EU law”, Pravni fakultet Sveučilišta u Osijeku, Osijek, 6. – 7. travnja 2017. 
Izlaganje na temu: Applying the burden of proof rules in gender 
discrimination cases: The Croatian experience 
3. 17. simpozij “Comprehensive approach to personalized medicine: medical, 
legal and economic implications for the Croatian healthcare system”, Hrvatska 
akademija znanosti i umjetnosti i Sveučilište u Rijeci, Rijeka - Opatija, 10. -11. 
studenog 2016. Izlaganje na temu: Health care and EU law: The role of 
solidarity  
4. Međunarodna znanstvena konferencija „Fleksigurnost i novi oblici rada – 
izazovi modernizacije hrvatskog radnog prava“, Rijeka, Pravni fakultet 
Sveučilišta u Rijeci, 22. travnja 2016. Izlaganje na temu: Fleksigurnost u 
tranzicijskim zemljama: pravne dileme (suizlagači Bodiroga-Vukobrat, Nada i 
Pošćić, Ana) 
5. 3rd International Conference: Legal Reform and EU Enlargement – Transfer 
of Experiences „Digital Market Strategy: Legal, Economic and Educational 
Perspectives“, Zagreb, Ekonomski fakultet Sveučilišta u Zagrebu, 21.-22. 
ožujka 2016. Izlaganje na temu: Non-standard work: The dark side of sharing 
economy 
6. „Envisioning a new social model for Europe – the economic crisis aftermath 
(Lessons from Transition)“, Opatija, Jean Monnet Međusveučilišni centar 
izvrsnosti Opatija, 17.-18. listopada 2014. Izlaganje na temu: The market access 
approach and the free movement of goods in the EU (suizlagač Pošćić, Ana) 
7. „Social rights and social policy: In pursuit of a new European social 
paradigm“, Opatija, Jean Monnet Međusveučilišni centar izvrsnosti Opatija, 
20.-21. rujna 2013. Izlaganje na temu: Reasons behind the increasingly economic 
and decreasingly social nature of ECJ decisions in the last decade (suizlagači 
Bodiroga-Vukobrat, Nada i Pošćić, Ana)  
8. „New Europe – old values? Reform and Perseverance“, Opatija, Jean Monnet 
Međusveučilišni centar izvrsnosti Opatija, 10.-11. svibnja 2013. Izlaganje na 
temu: New values in Europe? The challenges of convergence between EU company 
law and labour law directives (suizlagači Bodiroga-Vukobrat, Nada i Pošćić, Ana) 
9. „Prekogranično pružanje zdravstvenih usluga u EU“, Rijeka, Pravni fakultet 
Sveučilišta u Rijeci i Jean Monnet Međusveučilišni centar izvrsnosti Opatija, 
12.-13. listopada 2012. Izlaganje na temu: Tržišno natjecanje u hrvatskom 
zdravstvenom sustavu (suizlagač Pošćić, Ana) 
10. 5th Seminar for young researchers „European Labour Law and Social 
Law“, Graz, Sveučilište u Grazu, 26.-29. travnja 2012. Izlaganje na temu: 
Flexicurity through open method of coordination: Is Croatia up to the challenge? 
11. 2nd International Conference Globalization and Europeanization 2012: 
„Legal Culture in Transition – Transnational/European/National Labour 
Relations“, Opatija, Jean Monnet Međusveučilišni centar izvrsnosti Opatija, 
29.-30. lipnja 2012. Izlaganje na temu: Flexicurity in recession (suizlagači 
Bodiroga-Vukobrat, Nada i Pošćić, Ana) 
12. „Legal Culture in Transition – Supranational and International Law in 
National Courts“, Opatija, Jean Monnet Međusveučilišni centar izvrsnosti 
Opatija, 17.-18. lipnja 2011. Izlaganje na temu: Migrant workers and social benefits 
before national courts in the light of soft law and OMC (suizlagač Bodiroga-
Vukobrat, Nada) 
13. 9. Međunarodna konferencija „Ekonomske integracije, tržišno natjecanje i 
suradnja“, Opatija, Ekonomski fakultet Sveučilišta u Rijeci, 6.-9. travnja 2011. 
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Izlaganje na temu: Regulatory agencies – Europeanisation of the regulatory process 
(European and Croatian solutions) (suizlagači Bodiroga-Vukobrat, Nada i Horak, 
Hana). 
14. „Regulatorne agencije“, Rijeka, Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci, 1.-2. 
listopada 2010. Izlaganje na temu: Regulatorne agencije – najnoviji razvoj događaja 
u EU (suizlagači Bodiroga-Vukobrat, Nada i Horak, Hana) 
15. „Otvorene metode koordinacije“, Rijeka, Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci, 
2.-3. listopada 2009. Izlaganje na temu: Fleksigurnost u svijetlu OMK (suizlagači 
Bodiroga-Vukobrat, Nada i Barić, Sanja) 
16. 7. Međunarodna konferencija „Ekonomske integracije, tržišno natjecanje i 
suradnja“, Opatija, Ekonomski fakultet Sveučilišta u Rijeci, 1.-3. travnja 2009. 
Izlaganje na temu: Dommage purement économique en Europe et Croatie – vue 
d'ensamble comparatif (suizlagač Tomulić Vehovec, Marjeta). 
 

 
Ostale konferencije i skupovi: 

1. Legal English: Lingua Franca and Translation in EU Competition Law, 
University of Warsaw, 1 December 2017. Izlaganje na temu: Legal consequences 
of inappropriate terms in translation 
2. CEELAB – Improving knowledge on the impact of Central- and Eastern 
European social partners on competitive labour market reforms facing the 
global crisis, Project interim meeting and conference, Ljubljana, 17 and 18 
October 2017 (The case of Croatia) 
3. Znanstveni kolokvij „Izazovi reforme zdravstvenog sustava“, Opatija, 
Međusveučilišni centar izvrsnosti Opatija, 13. lipnja 2016. Izlaganje na temu: 
Solidarnost u zdravstvenom sustavu 
4. Savjetovanje „Vlasništvo – obveze – postupak“, Poreč, Pravni fakultet 
Sveučilišta u Rijeci, 15.-16. travnja 2009. Izlaganje na temu: Izazovi novih 
tehnologija na radnom mjestu (posebnosti pravnih rješenja) (suizlagač Bodiroga-
Vukobrat, Nada).  

 
 
NASTAVNA DJELATNOST 1. Kolegij Europsko pravo I, Integrirani diplomski i preddiplomski sveučilišni 

studij pravo, Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci (od ak.god. 2009./2010., 
sudjelovanje u izvođenju predavanja) 
2. Kolegij Uvod u europsko pravo, Preddiplomski stručni studij – Upravni studij, 
Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci (od ak.god. 2009./2010., sudjelovanje u 
izvođenju predavanja) 
3. Kolegij „Socijalna sigurnost i tržišno natjecanje“, Integrirani diplomski i 
preddiplomski sveučilišni studij pravo, Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci (od 
ak.god. 2014./2015., sudjelovanje u izvođenju predavanja) 
4. Kolegij „Pravni aspekti Europske unije“, Poslijediplomski specijalistički 
studij prevođenja, Filozofski fakultet Sveučilišta u Rijeci, ak.god. 2016./2017. 
(nositelj kolegija) 
5. Seminar Europsko pravo I, Integrirani diplomski i preddiplomski sveučilišni 
studij pravo, Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci (od ak.god. 2008./2009., 
izvođenje seminarske nastave) 
6. Istraživački seminar Europsko pravo I, Integrirani diplomski i preddiplomski 
sveučilišni studij pravo, Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci (od ak.god. 
2008./2009., izvođenje seminarske nastave) 
7. Seminar Uvod u europsko pravo, Preddiplomski stručni studij – Upravni 
studij, Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci (od ak.god. 2009./2010., sudjelovanje 
u izvođenju predavanja) 
 

 
 
MATERINJI JEZIK hrvatski jezik 
 
STRANI JEZICI 
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Jezik engleski njemački francuski talijanski 
Govori C2 C2 B2 A2 
Piše C2  C2 B2  A2  
Čita  C2 C2 C2 A2 
 
 
NAGRADE I PRIZNANJA  

2013: Nagrada Zaklade Sveučilišta u Rijeci za ak. god. 2011./2012. za najboljeg 
znanstvenog novaka – asistenta u području društveno-humanističkih znanosti 
 

 
STRUČNA DJELATNOST Iskustvo u pripremi prijava nekoliko znanstvenih projekata (domaćih i 

međunarodnih), obavljanje administrativnih i tehničkih poslova upravljanja 
projektima. 

 
 
  VLASTORUČNI POTPIS 
 
   
 
 


