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POLITIKA KVALITETE

Pravni fakultet u Rijeci (dalje: Fakultet) u skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (Narodne novine, broj: 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07,
45/09, 63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15, 131/17), Zakonom o osiguravanju kvalitete u
znanosti 1 visokom obrazovanju (Narodne novine, broj: 45/09) te Standardima i smjernicama
za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokog obrazovanja (15. svibnja 2015.
godine), kontinuirano 1 sustavno unaprjeduje kvalitetu svojih obrazovnih, znanstveno-
istrazivackih 1 struénih aktivnosti, zbog ¢ega je uveo interni sustav osiguravanja kvalitete koji
osigurava ostvarivanje misije, vizije i strateskih ciljeva Fakulteta.

Fakultet je znanstvena i obrazovna institucija koja pruza visoko kvalitetno obrazovanje
temeljeno na ishodima ucenja i konceptu cjeloZivotnog obrazovanja u pravnoj struci, poduzima
svrhovite spoznajno 1 prakti¢no vrijedne znanstvenoistrazivatke napore de lege lata i de lege
Jerenda u podrucju pravne znanosti i struke, ali i znanstvena istraZivanja u drugim poljima
drustvenih znanosti.

Vizija je Fakulteta utemeljena na kontinuiranom i drustveno odgovornom promisljanju,
postavljanju i ispunjavanju kratkoroc¢nih, srednjoroénih i dugoro¢nih ciljeva vlastitog
djelovanja, odnosno postizanju, odrzavanju i unaprjedivanju izvrsnosti, kvalitete te domace i
inozemne prepoznatljivosti u znanstvenoistrazivaékom obrazovnom radu.

Fakultet si je postavio tri strateska cilja:

- povecati kvalitetu 1 u¢inkovitost pravnog obrazovanja,

- stvoriti otvoreno i privla¢no okruZenje za studiranje prava te

- optimalno koristiti dostupna sredstva za pravno obrazovanje i druStveno znanstveno
istrazivanje.

Kako bi se unaprijedila kvaliteta institucionalizirane djelatnosti, povecala prepoznatljivost
djelovanja Fakulteta i omogucilo uéinkovito ostvarivanje postavljenih ciljeva, misije i vizije,
primjenom sustava osiguravanja kvalitete Zelimo postici:

e kontinuirani razvoj i unaprjedenje studijskih programa temeljeno na istraZivanjima
potreba trZista rada, povratnim informacijama dobivenim od vanjskih dionika te
informacijama o zadovoljstvu diplomiranih studenata steCenim znanjima, vje$tinama i
kompetencijama, a posebice uvodenjem dodatnih oblika prakticne nastave i
poucavanjem temeljenim na ishodima ucenja,
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poboljSanje protocnosti kroz studij temeljeno na poucavanju usmjerenom na studenta
uz promjenu paradigme prema kojoj student nije objekt ve¢ partner u studiranju,

sustavno analiziranje zadovoljstva korisnika usluga Fakulteta,

povecanje interesa studenata za studijske programe Fakulteta modernizacijom njihova
sadrZaja, ali i nacin izvodenja, pri éemu se posebice misli na koristenje suvremenih
tehnologija u izvedbi nastave te pri provjerama znanja,

sustavno 1 transparentno poticanje usavrSavanja nastavnika te pracenje njihove
uspjesnosti,

pruzanje podr8ke u prijavi i provedbi znanstvenih i stru¢nih projekata te poticanje
suradnje s domadim i inozemnim znanstvenim i visokoZkolskim institucijama radi
stvaranja zajednic¢kih znanstvenih i stru¢nih projekata, pobolj$anja mobilnosti studenata
1 nastavnika te drugih vidova suradnje temeljene na visokim standardima kvalitete,

kontinuirano podizanje kvalitete znanstvenog i stru¢nog rada te akademske izvrsnosti,

jatanje drustvene uloge Fakulteta kroz osnivanje pravne klinike za besplatnu pravnu
pomo¢, razvoj nastavnih i stru¢nih baza, razvijanje programa cjeloZivotnog u¢enja i
promicanje suradnje s tijelima pravosuda, drzavne uprave, jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave i drugim vanjskim dionicima,

ukljucivanje unutarnjih i vanjskih dionika na odgovarajuéi nadin u sve procese koji se
odvijaju na Fakultetu,

ostvarivanje akademskog integriteta i slobode, transparentnosti i eti¢nosti u radu dionika
Fakulteta,

donoSenje i primjenu normativnih akata koji ureduju sustav osiguravanja kvalitete, uz
kontinuirano pracenje pokazatelja njihove provedbe te poduzimanje odgovarajucih
aktivnosti za realizaciju postavljenih ciljeva.
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