Sveuciliste u Rijeci

Obrazac lzvjesScéa o provedbi
Strategije u 2013. godini



Upute
za pripremu lzvjes¢a sastavnica o provedbi Strategije u 2013. godini

U nastavku teksta nalazi se obrazac za izvjeS¢e o provedbi Strategije na sastavnicama Sveucilista u
Rijeci u 2013. godini.

Obrazac prati sadrzaje Strategije SveuciliSta u Rijeci te sadrZi pitanja koja se odnose na provedbu
strateskih cilieva i zadataka navedenih u Strategiji Sveucilita u Rijeci 2007.-2013. na sastavnicama
tijlekom 2013. godine.

Molimo Vas da odgovore na zadana pitanja, a uvazavajuci pojaSnjenja indikatora, upisujete u prazna
polja priloZenih tablica. Cenzus datumi se odnose na godinu za koju se IzvjeS¢e podnosi.

Ispunjeno izvjeSce je potrebno dostaviti do 12. veljaée 2014. godine redovnom (na adresu Sveudilista u
Rijeci) i elektronskom postom.



1. Opéi dio

Navedite aktivnosti koje je sastavnica poduzela u vezi provedbe Strategije Sveucilista u

Rijeci 2007.-2013. tijekom protekle godine.

Pravni fakultet SveuciliSta u Rijeci sustavno provodi Strategiju Sveucilista u Rijeci kroz razvoje studijskih
programa, razvoj cjeloZivotnog ucenja kroz poslijediplomske studijske programe, razvijanjem mobilnosti
i medunarodne suradnje te ulaganjem u usavrSavanje svih svojih djelatnika.

U 2013. godini Fakultet je na sliedeci nacin provodio Strategiju Sveudilidta u Rijeci:

— provedba Bolonjskog procesa i Pravilnika o studiju Sveucilita;

— doslo je do izmjena i dopuna studijskog programa specijalistickog diplomskog struénog studija
Javna uprava te se sada izvodi u trajanju do dvije godine i zavrSetkom se stje€e 120 ECTS-a

— daljnji razvoj alata e-u€enja;

— povecanije standarda studiranja i uvjeta rada strucnih sluzbi (uredenje okoliSa zgrade Fakulteta,
uredenje pristupa Fakultetu osobama smanjene pokretljivosti, uredenje Citaonice i dvorane za
udaljena predavanja);

— podrZavanje mobilnosti nastavnog osoblja u svrhu istraZivanja i odrzavanja nastave;

— potpora individualnom razvoju i interesima djelatnika;

— ulaganje u daljnje obrazovanje i usavrSavanje djelatnika kroz seminare i teajeve;

— stvaranje novih te odrZavanje postoje¢ih veza na meduinstitucionalnoj i medunarodnoj razini —
ukljucivanje u mrezu SEELS (South East European Law Schools Network);

— organiziranje Devetnaestog savjetovanja pravnika Petar Simonetti (viasniStvo-obveze-postupak)
i teCaja engleskog jezika, lietne 8kole u Novom Vinodolskom i Motovunu,

— odrzavanje skupova i predavanja odrZanih na Pravom fakultetu Rijeka;

— izdavanje novih knjiga u nakladi Pravnog fakulteta Rijeka;

— nadogradnja i razvijanje sustava digitalne arhive znanstvenih publikacija Fakulteta kao
institucionalnog repozitorija za pohranu knjiga, znanstvenih ¢asopisa i zavr$nih radova ¢ime se
postize ve¢a dostupnost i vidljivost znanstvenih publikacija Fakulteta;

— pojacane aktivnosti Odbora za kvalitetu kako bi se unaprijedila kvaliteta rada na Fakultetu

— ostale aktivnosti povezane s pravhom znano$c¢u i praksom.

2. Studiji i studenti

Strateski cilj 1. Sveucilite koje provodi kvalitetno i u€inkovito obrazovanje temeljeno na ishodima
uCenja i fleksibilnim akademskim profilima kroz sve tri razine sveuciliSnih studija, usmjereno fleksibilnim
putovima ucenja i cjelozivotnom obrazovanju, sukladno potrebama zajednice, gospodarstva i razvitka
drustva.

Zadatak 1. Uspostaviti omjer preddiplomskih i diplomskih studija od najmanje 1:2.

Navedite aktivnosti koje je sastavnica poduzela u svrhu uspostave navedenog omjera preddiplomskih i diplomskih
studija tijekom 2013. godine.

Na Fakultetu se izvodi integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij prava.

Indikator 1.1a Broj akreditiranih studijskih programa l., Il. i lll. ciklusa visokog obrazovanja

Navedite broj akreditiranih studijskih programa L., II. i lll. ciklusa visokog obrazovanja na va$oj sastavnici.
Usporedite podatak s brojem akreditiranih programa L., Il. i Ill. ciklusa visokog obrazovanja u prosloj godini.



- Pokazatelj uravnoteZenog razvoja svih triju ciklusa visokog obrazovanja i formalnog dijela cjelozivotnog
ucenja (poslijediplomski specijalisticki studiji). Indikator se moze definirati i kao omjer preddiplomskih i
diplomskih studija.

- UkljuCuju se svi akreditirani studijski programi koji imaju jasno utvrdeni akademski stupanj i akademski
profil. Prikaz zadnje godine.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za nastavu i prodekani zaduzeni za nastavu.

Indikator
11

Pravni fakultet Sveucilista u Rijeci tijekom 2013. godine izvodio je sedam (7) akreditiranih studijskih
programa: strucni studij Upravno pravo, integrirani sveucilidni preddiplomski i diplomski studij
Pravo, poslijediplomski specijalisticki  studij KriminalistiCko istraZivanje, poslijediplomski
specijalisticki studij Pravo europskih integracija, specijalisticki diplomski strucni studij Javna
uprava, poslijediplomski specijalistiCki studij Financijsko pravo trgovackih druStava i
Poslijediplomski doktorski studij iz podrucja drustvenih znanosti, polje prava.

U posljednje tri godine Pravni fakultet postepeno razvija studijske programe kojima bi zaokruZio
formalno obrazovanje pravnika na Sveudilistu u Rijeci. Osim struénog studija te integriranog
preddiplomskog i diplomskog studija sve veca pozornost polaze se na razvoj poslijediplomskih
studija.

U akademskoj godini 2013./2014. doSlo je do izmjena i dopuna studijskog programa
specijalistickog diplomskog struénog studija Javna uprava te se sada izvodi u trajanju do dvije
godine i zavrSetkom se stje€e 120 ECTS-a.

Zadatak 2. Transformirati najmanje % struénih studija u sveuciliSne i smanijiti omjer

studenata na struénim i sveu€iliSnim studijima na najvise 1:10.

Navedite aktivnosti koje je sastavnica poduzela u svrhu transformacije strucnih studija u sveucilisne te smanjenje
omjera studenata na stru¢nim i sveucilisnim studijima tijekom 2013. godine.

Fakultet je 2013. godine nastavio s izvodenjem specijalistiCkog diplomskog stru¢nog studija Javna
uprava kojim studenti koji zavrSe strucni studij zaokruzuju svoje obrazovanje.

Osim toga, studenti koji zavrSe struéni studij imaju pravo polaganjem razlikovnih ispita nastaviti
studirati na integriranom sveuciliSnom studiju prava.

Ukupno upisanih studenata u 2013. godini bilo je na struénom 376, a na integriranom studiju 1373.
Time omijer studenata u 2013. godini iznosi 1:3,75.

Omijer je smanjen za 0,05.

Indikator 1.2a Vrste studija na Sveucilistu
Navedite vrste studija koje postoje na vasoj sastavnici.

Indikator |- Pokazatelj obrazovnog profila Sveucilista.

12a - Uklju€uju se svi akreditirani studiji I. i I. ciklusa i integrirani diplomski studiji. Usporedba zadnjih pet godina.
- Cenzus datum: 31. prosinca.
- Odgovorna osoba: prorektor za nastavu i prodekani zaduzeni za nastavu.

1. Trogodisniji strucni studij Upravno pravo — prvostupnik/prvostupnica javne uprave (bacc. admin.
iur.)

2. Petogodisniji sveuilisni integrirani preddiplomski i diplomski studij Pravo — magistar/magistra
prava (mag. iur.)

3. Specijalisticki diplomski strucni studij javne uprave — Strucni specijalist/specijalistica javne
uprave (spec. publ. admin.)

4. Poslijediplomski specijalisti¢ki studij Kriminalisti¢ko istrazivanje — sveudilisni specijalist/
sveucilisna specijalistica kriminalistickog istrazivanja (univ. spec. crim.)

5. Poslijediplomski specijalisti¢ki studij Pravo europskih integracija — sveucilisni specijalist/



sveuciliSna specijalistica europskog prava (uni. spec. iur.)

6. Poslijediplomski specijalisti¢ki studij Financijsko pravo trgovackih drustava — sveucilisni
specijalist/sveuciliSna specijalistica financijskog prava trgovackih drustava (univ. spec. iur.)

7. Poslijediplomski doktorski studij iz podrucja druStvenih znanosti, polje prava — Doktor/Doktorica
pravnih znanost (dr. sc.)

Indikator 1.2b Broj i struktura studenata

Navedite broj i strukturu studenata na vasoj sastavnici u 2013. godini prema vrsti studija. Usporedite podatke s
podacima iz 2009. godine.

- Pokazatelj obrazovnog profila sveucilista. Indikator se moze definirati i kao omjer studenata na sveuciliSnim
i struénim studijima. Nakon uvodenja drugog ciklusa indikator se moZze proSiriti na omjer preddiplomskih i
diplomskih studenata

UkljuCeni svi upisani studenti preddiplomskih i diplomskih studija. Usporedba zadnijih pet godina.

- Cenzus datum: 1. studeni.

- Odgovorna osoba: tajnici sastavnice.

- Benchmark indikator.

Indikator 1.2b

Vrsta studija Redoviti Redoviti stude ti | Izvanredni | Ukupno

studenti (osobne potrebe) studenti
(MZ0S)

Integrirani 463 687 223 1373

preddiplomski i

diplomski studij Pravo

Struéni studij Upravno | 71 116 189 376

pravo

Diplomski 138 138

specijalisticki strucni
studij javne uprave
Poslijediplomski 21 21
specijalisticki studij
Kriminalisticko
istrazivanje
Poslijediplomski 22 22
specijalisticki studij
Pravo europskih
integracija
Poslijediplomski 28 28
specijalisticki studij
Financijsko pravo
trgovackih drustava

Poslijediplomski 12 12
doktorski studij
Ukupno 534 803 633 1970

Zadatak 3. Do 2011. godine uspostaviti najmanje 50% fleksibilnih akademskih programa

kroz koje se mogu izgraditi najmanje 3 akademska profila.

Navedite aktivnosti koje je sastavnica poduzela tijekom 2013. godine u svrhu uspostave najmanje 50% fleksibilnih
akademskih programa do 2013. godine.



Indikator 1.3 Postotak fleksibilnih akademskih programa
Navedite udio fleksibilnih akademskih programa na vasoj sastavnici.

- Pokazatelj razvijenosti fleksibilnih putova uenja i izgradnje fleksibilnih akademskih profila.
- Uklju€uje studijske programe, u ukupnom broju akreditiranih programa I. i Il. ciklusa, koji sadrze najmanje
Indikator 25 % izbornih ECTS kredita te mogu voditi prema najmanje dva akademska profila. Usporedba zadnje tri
1.3 godine.
- Cenzus datum: 1. studeni.
Odgovorna osoba: prorektor za nastavu i prodekani zaduzeni za nastavu.

Ne postoje fleksibilni akademski programi. Studenti koji zavrSe studij na Pravnom fakultetu imaju
mogucénost usmjeriti se na poslijediplomskom specijalistickom studiju Kriminalisticko istraZivanje,
poslijediplomskom specijalistickom studiju Pravo europskih integracija, poslijediplomskom
specijalistickom studiju Financijsko pravo trgovackih drustava te Poslijediplomskom doktorskom
studiju iz podrucja drustvenih znanosti, polje prava.

Studenti koji zavrSe trogodisnji struéni studij mogu se dodatno sumijeriti na specijalistiCkom
diplomskom stru¢nom studiju javne uprave.

Zadatak 4. Uspostaviti odnos broja studenata na jednog nastavnika od 15:1 s ciljem

postizanja omjera medu pojedinim podrucjima ne veéim od 1:5.
Navedite aktivnosti koje je sastavnica poduzela tijekom 2013. u svrhu smanjenja omjera broja studenata na jednog
nastavnika.

Indikator 1.4 Broj studenata na jednog nastavnika

Navedite omjer studenata i nastavnika na va$oj sastavnici. Usporedite omjer s proslogodi§njim omjerom studenata i
nastavnika na Va$oj sastavnici.

- Pokazatelj kapaciteta za organiziranje kvalitetnog procesa u¢enja usmjerenog prema studentu i sustavne
brige za napredovanje kroz studij.

- lzraunava se dijeljenjem broja studenata (redovitih i izvanrednih) upisanih na preddiplomske (sveucilidne i
struéne), diplomske i poslijediplomske specijalistiCke programe, neovisno o nacinu financiranja, s brojem
nastavnog osoblja koji imaju ugovor o radu na Sveucilistu il sastavnicama u ekvivalentima punog radnog
vremena (nastavno osoblje u znanstveno-nastavnim, nastavnim i suradnickim zvanjima; bez vanjskih
suradnika). Usporedba zadnjih pet godina.

- Cenzus datum: 1. studeni.

- Odgovorna osoba: glavni tajnik Sveucilidta i tajnici sastavnica.

Indikator
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Broj nastavnika na sastavnici je 60, a studenata 1970. Njihov omjer je 1: 32,8.
Omijer je smanjen u odnosu na pro$lu godinu za 3,2 studenta po nastavniku.

Zadatak 5. Najmanje 50% sastavnica i 50% programa dovrsilo drugi ciklus kvalitete

(internog i vanjskog vrednovanja).

Navedite jesu li na va$oj sastavnici uspostavijeni ciklusi kvalitete (internog i vanjskog vrednovanja), koje su
aktivnosti provedene tijekom 2013. godine i kada se planira zavrSetak prvog ciklusa. Takoder, navedite studijske
programe na kojima je vrednovanje provedeno.

Indikator 1.5 Postotak sastavnica i studijskih programa koji su dovrsili I. i Il. ciklus osiguranja kvalitete

Navedite postotak studijskih programa na vasoj sastavnici koji su zapoceliI. ciklus osiguranja kvalitete tijekom 2013.
godine. Usporedite podatak s proSlogodisnjim.



- Indikator razvijenosti institucijskog sustava za osiguranje kvalitete.

- Ukljuéuje sastavnice koje imaju institucijski razvijen program osiguranja kvalitete u ciklusima i studijske
programe koji imaju uspostavljene cikluse kvalitete (1. ciklus — interno osiguranje kvalitete - uspostavljanje
sustava i definiranje mehanizama za osiguravanije kvalitete (postojanje dokumenata o sustavu za kvalitetu -
pravilnik, provedba vrednovanja), Il. ciklus — samovrednovanje - rezultati dobiveni iz I. ciklusa koriSteni za
provedbu samovrednovanja, lll. ciklus - vanjsko vrednovanje sastavnice). Uspostavljeni ciklus kvalitete
podrazumijeva institucijsku odluku (odluku fakultetskog ili odjelskog vijeca) o pokretanju ciklusa koji
ukljuCuje vrednovanje provedbe programa, plan promjena koje se provode na temelju vrednovanja,
implementaciju i ponovno vrednovanje. Usporedba zadnje tri godine.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: predsjednik Odbora za kvalitetu Sveugilista.

Indikator
1.5

Svi studijski programi Fakulteta dovrsili su I.ciklus.

Povjerenstvo za provodenje unutarnje prosudbe sustava za osiguranje kvalitete je izradilo svoje
lzvieSCe, temeljem posjeta izvrSenog 2013.godine, u kojem izvjeS¢u je istaknulo zakljucke o
stupnju razvijenosti i uinkovitosti sustava kvalitete Pravnog fakulteta te je Fakultet ocijenjen na
slijedeci nacin po indiciranim segmentima:

1. Strategija, organizacija, povezanost sustava i dokumentacija - prijelaz iz poéetne u
razvijenu fazu
Razvidno je kako su politika, misija, vizija i opCa strategija izgradene, usvojene i javno objavljene te
da se radi na sustavnom povezivanju i struktruiranju postupaka osiguranja kvalitete. Zaklju¢no do
31.prosinca 2013. Fakultet je, temeljem postojece Strategije za period od 2012. do 2017.godine te
Pravilnika o sustavu za kvalitetu, a u skladu sa SveuciliSnim relevantnim propisima, izradio i donio
slijedece dokumente:

- Priruénik za kvalitetu Pravnog fakulteta Sveucilista u Rijeci
- Politiku kvalitete

- Pravilnik o ocjenjivanju rada asistenata i znanstvenih novaka

U cilju pracenja funkcioniranja sustava kvalitete, Odbor za kvalitetu podnosi Izvje$¢a na svakom
Fakultetskom vijeCu te periodiCna izvieS¢a po zavrSenim semestrima, koja obuhvacaju rezultate
evaluacije rada nastavnika. Takoder, Odbor je ustalio svoje sastanke koji su se tijekom 2013.
godine odrzavali svakog prvog ponedielika u mjesecu Cime se osigurao dodatni kontinuitet rada.

2. Odobravanje, nadziranje i periodi¢na revizija programa i kvalifikacija — razvijena
faza
Predvideni mehanizmi u cijelosti se provode, ishodi u¢enja su poboljSani, studenti i drugi dionici
ukljuCeni su u aktivnosti osiguranja kvalitete.

3. Ocjenjivanje studenata i ishodi uenja - prijelaz iz razvijene u naprednu fazu
Svi postojeéi kriteriji, pravila i postupci se primjenjuju i javno su objavljeni na web stranicama
Fakulteta, kako bi studenti mogli pravovremeno biti upoznati s istima. Rokovi meduispita objavljuju
se javno prije pocetka izvodenja nastave kao sastavni dijelovi detaljnih izvedbenih programa
svakog predmeta.

4. Osiguranje kvalitete nastavnog osoblja - prijelaz iz poéetne u razvijenu fazu

Redovito se provode evaluacije nastavnika glede ucinkovitosti njihova pou€avanja te se primjenjuju
mehanizmi koji omogucavaju znanstveno usavrsavanje nastavnog osoblja.




5. Resursi za ucenje i potporu studentima - prijelaz iz pocetne u razvijenu fazu

PostojecCi resursi su djelomi¢no dostupni i primjereni za svaki ponudeni studijski program te u vecoj
mjeri zadovoljavaju potrebe studenata.

6. Pristup informacijama sustava osiguranja kvalitete — prijelaz iz pocetne u razvijenu
fazu

Svi sudionici imaju mogucnost dolaska do informacija koje su javno objavljene na mreznim
stranicama Fakulteta te se vodi rauna o njihovom pravovremenom aZuriranju.

7. Javno informiranje - prijelaz iz razvijene u naprednu fazu
Fakultet redovito objavljuje azurirane i objektivne informacije o organizacijskoj strukturi, studijskim
programima, znanstvenoj djelatnosti, medunarodnoj suradnji itd. na mreZnim stranicama Fakulteta
koje sadrze podatke na hrvatskom i engleskom jeziku.

Evidentno je iz opisanoga kako je u svim relevantnim segmentima procjene Fakultet pretezito u
razvijenoj fazi, odnosno prijelazu iz razvijene u naprednu fazu. Niti jedan od procjenjivanih
standarda nije u pripremnoj fazi, kao ni u pocetnoj fazi. Navedeno ukazuje na znacajan napredak
po pitanju aktivnosti koje se odnose na ostvarenje i dovrSenje I.ciklusa internog osiguranja kvalitete
uspostavljanjem sustava i definiranjem mehanizama.

Pocetkom 2014.godine planira se postupak ll.ciklusa — samovrednovanje, prilikom ¢ega Ce biti
koriteni izloZeni podatci o rezultatima dobivenim tijekom internog osiguranja kvalitete u I.ciklusu.

Zadatak 6. Povecati omjer prolaznosti s prve na druge godinu studija na 75%, odnosno

isporuciti najmanje 70% student-ECTS.

Navedite $to je va$a sastavnica poduzela u svrhu povecanja prolaznosti s prve na drugu godinu studija te
isporucivanja $to veceg postotka student-ECTS tijekom 2013. godine.

Na Fakultetu se kontinuirano prati prolaznost studenata, ukljuuju¢i razinu prolaznosti. S
povecanim brojem kolokvija i odrzavanjem interaktivne nastave studenti uspjesnije savladavaju
gradivo te s vecim uspjehom plazu ispite. Student mora upisati 60 ECTS pri upisu na viSu godinu
studija, $to omoguéuje studentima koji nisu ostvarili svih 60 ECTS iz prethodne godine da u $to
vece obujmu izvrSavaju obveze u sliede¢oj godini i ostvare veci broj ECTS-a.

Indikator 1.6a Postotak redovitih studenata koji u prvoj godini ostvare 60 ECTS

Navedite za svaki studijski program postotak studenata koji su u prvoj godini u ak. god. 2012.-2013. stekli 60 ECTS.
Usporedite podatak s podatkom za ak. god. 2011./2012.

Pokazatelj uravnotezenog radnog opterecenja studijskih programa, organiziranosti studijskog programa i
potpore studentima nakon upisa na studij.
Indikator |- Postotak studenata upisanih na prvu godinu koji su ostvarili 60 ECTS.
1.6a - Cenzus datum: 1. studenog.
- Odgovorna osoba: prorektor za nastavu i prodekani zaduzeni za nastavu.
Indikator za benchmarking.

Postotak studenata koji su u prvoj godini u ak.god. 2012.-2013. Stekli 60 ECTS-a.



Integrirani preddiplomski i diplomski sveucilidni studij:
Akademska godina: 2012./2013. redoviti: 46 od 195 (24%)
Akademska godina: 2011./2012. redoviti: 55 od 188 (29,2%)

Struéni studij Upravno pravo:
Akademska godina: 2012./2013. redoviti: 7 od 52 (13%)
Akademska godina: 2011./2012. redoviti: 8 od 50 (16%)

Prolaznost studenata se smanijila na integriranom preddiplomskom i diplomskom studiju prava za
cca 5,2% dok je na struénom studiju Upravno pravo smanjena za 3%.

Indikator 1.6b Postotak redovnih studenata koji u prvoj godini zadovolje uvjete iz €l 11. Pravilnika o studijima

Navedite za svaki studijski program postotak redovitih studenata koji su u prvoj godini studija u akademskoj godini
2012.-2013. zadovoljili uvjete iz Pravilnika o studijima (¢l. 11.). Usporedite podatak s podatkom iz prethodne godine.

- Pokazatelj uravnotezenog radnog opterecenja studijskih programa, organiziranosti studijskog programa i
potpore studentima nakon upisa na studij.
Indikator |- Postotak redovitih studenta (prvi puta upisanih u studijski program (na svim razinama studija)) koji su u
1.6b akademskoj godini zadovoljili uvjete iz Pravilnika o studijima (¢l. 11.) - 18 ECTS)
- Cenzus datum: 1. studenog.
- Odgovorna osoba: prorektor za nastavu i prodekani zaduzeni za nastavu.

Integrirani preddiplomski i diplomski studij:

Akademska godina 2011./2012.:
Od ukupno 188 upisanih studenata njih 29 nisu zadovoljili uvjete iz ¢l. 11. Pravilnika o studijima te
imaju manje od 18 ECTS bodova. Njih 159 zadovoljilo je navedeni uvjet .

Akademska godina 2012./2013.:
Od ukupno 195 upisanih studenata njih 39 nisu zadovoljili uvjete iz €l. 11. Pravilnika o studijima te
imaju manje od 18 ECTS bodova. Njih 156 zadovoljilo je navedeni uvjet .

Strucni studij Upravno pravo:

Akademska godina 2011./2012.:
Od ukupno 50 upisanih studenata njih 15 nije zadovoljilo uvjete iz ¢l. 11. Pravilnika o studijima te
imaju manje od 18 ECTS bodova. Njih 35 zadovoljilo je navedeni uvjet .

Akademska godina 2012./2013.:

Od ukupno 52 upisanih studenata njih 11 nije zadovoljilo uvjete iz ¢l. 11. Pravilnika o studijima te
imaju manje od 18 ECTS bodova. Njih 41 zadovoljilo je navedeni uvjet .

Zadatak 7. Povecati broj studenata koji diplomiraju u roku na 60% te osigurati da 80%

studenata zavrsi studij.

Navedite aktivnosti koje je sastavnica poduzela tijiekom 2013. godine u svrhu povecanja broja studenata koji
diplomiraju u roku (vrijeme studiranja jednako broju godina predviden studijskim programom uvecan za najvise 1/5
trajanja studija) te osiguranja da $to veéi postotak studenata zavrsi studij.

Kako bi se povecao broj studenata koji diplomiraju u roku Fakultet nastoji prilagoditi program
smanjenjem efektivne nastave, uvodenjem obveznih kolokvija te dodatnim ispitnim rokovima.
Studentima je otvorena mogucénost polaganja ispita s vie godine studija i prije polaganja ispita s
nize godine studija. Sukladno mjerama navedenim u Zadatku 6. oekuje se skraéivanje ukupnog



trajanja studija po studentu.
Studentima zadnje generacije CetverogodiSnjeg diplomskog studija prava dana je mogucnost
diplomiranja do 30. 9. 2014. godine.

Indikator 1.7a Postotak diplomiranih po generaciji
Navedite postotak diplomiranih studenata na va$oj sastavnici za posljednje tri generacije studenata u 2013. godini.

- Pokazatelj organiziranosti studija i kvalitete institucijske potpore studentima.
- Prikupljaju se dva podataka: diplomirali u predvidenom roku — 4/3 predvidenog trajanja studija (do kraja
Indikator kalendarske godine) te postotak onih koji uopée diplomiraju. Usporedba zadnjih pet godina.
1.7a - Cenzus datum: 1. studenog.
- Odgovorna osoba: prodekani za nastavu.
- Benchmarking indikator.

Cetverogodisnji diplomski studij (zadnja generacija upisana 2004./2005.)

Generaci a upisanih
2003./2004.

broj upisanih studenata 19
broj studenata te generacije koji su diplomirali u ak. god. 2010./11. 2011./2012.-10
i 2011./2012. 2010./2011 -19

[
postotak studenata koji su diplomirali do kraja ak. god. 2008./09. Bee
broj studenata te generacije koji su ukupno dosad diplomirali 100

0,
postotak studenata koji su dosad diplomirali 51,02%

Generacija upisanih
2004./2005.
195

broj upisanih studenata

2008./2009. - 13

2009./2010. - 22

2010./2011 - 32

2011./2012. - 12

2012./2013.- 12
91

broj studenata te generacije koji su diplomirali u ak. god. 2008./09.,
2009./2010., 2010./11.11 2011./2012., 2012./2013.

broj studenata te generacije koji su ukupno dosad diplomirali

0
postotak studenata koji su dosad diplomirali L

Integrirani studij

Generacija upisanih
2006./2007.
231

broj upisanih studenata

2010./2011. -39
2011./2012. - 29
2012./2013. - 19

broj studenata te generacije koji su diplomirali ak. god. 2010./2011.
i 2011./2012., 2012./2013.
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broj studenata te generacije koji su ukupno dosad diplomirali

87

postotak studenata koji su dosad diplomirali

38%

Generacija upisanih
2007./2008.

broj upisanih studenata

203

broj studenata te generacije koji su diplomirali 2011./2012.,
2012./2013.

2011./2012. - 18
2012./2013: - 42

broj studenata te generacije koji su ukupno dosad diplomirali

60

postotak studenata koji su dosad diplomirali

30%

Generacija upisanih
2008./2009.

broj upisanih studenata

202

broj studenata te generacije koji su diplomirali 2011./2012.,
2012./2013.

2012./2013: - 50

broj studenata te generacije koji su ukupno dosad diplomirali

50

postotak studenata koji su dosad diplomirali

24,6%

Strucni studij

Generacija upisanih

2006./2007.
broj upisanih studenata 16
broj studenata te generacije koji su diplomirali u ak. god. 2008./09. 3
postotak studenata koji su diplomirali do kraja ak. god. 2008./09. et
broj studenata te generacije koji su ukupno dosad diplomirali J
56,2%

postotak studenata koji su dosad diplomirali

Generacija upisanih
2007./2008.

broj upisanih studenata

46

broj studenata te generacije koji su diplomirali u ak. god. ak. god.

2009./10. i ak. god. 2010./2011.

2009./2010. - 8
2010./2011. - 14
2011./2012. -4
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broj studenata te generacije koji su ukupno dosad diplomirali

26

postotak studenata koji su dosad diplomirali

56,52%

Generacija upisanih
2008./2009.

broj upisanih studenata

50

broj studenata te generacije koji su diplomirali u ak. god.
2010./2011.

2010./2011.-20
2011./2012. - 16

broj studenata te generacije koji su ukupno dosad diplomirali

36

postotak studenata koji su dosad diplomirali

72%

Generacija upisanih

2009./2010.
broj upisanih studenata 50
broj studenata te generacije koji su diplomirali u ak. god. 15
2011./2012., 2012./2013. 13
56%

postotak studenata koji su dosad diplomirali

Generacija upisanih

2010./2011.
broj upisanih studenata 52
broj studenata te generacije koji su diplomirali u ak. god. 6
2012./2013.
11,6%

postotak studenata koji su dosad diplomirali

Indikator 1.7b Prosjecno vrijeme diplomiranja

Navedite omjer predvidene i ostvarene duljine studija za redovite studente koji su diplomirali tijiekom 2013. godine.

Indikator
1.7b

- Pokazatelj organiziranosti studija i kvalitete institucijske potpore studentima.
- Omier predvidene duljine studija i ostvarene duljine studija za redovite studente koji su diplomirali tekuce
godine (prema razinama studija: preddiplomski/diplomski/integrirani). Usporedba zadnijih pet godina.

- Cenzus datum: 1. studenog
- Odgovorna osoba: prodekani za nastavu.

Integrirani studij

Predvidena
) ’ Za studente Yo . -
duljina studija koii su dosad zavrsili zavrsili zavrSili
)15 COSa% "} 20101201 | 2011./201 | 2012./201
zavrsili studij 1 9 3
prosjecno 5 god. 5 god. 6 god. 6 godinai | 6 godina i
vrijeme trajanja 2 mjeseca | 3 mjeseca
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| studija

Strucni studij

Predvidena | ak. god. ak. god. ak. god. ak. god.
duljina 2008./2009. | 2009./2010. | 2010./2011. | 2011./2012.
studija
prosjecno 3 godine 3god, 4 j. 3god., 3 3god., 2 3god., 3
vrijeme trajanja mj. mj. m;.
studija

Zadatak 8. Povecati broj multidisciplinarnih programa na najmanje 20% od ukupnog broja

programa (programi u kojima sudjeluje najmanje % nastavnika iz drugih znanstvenih
podrugja).

Navedite aktivnosti poduzete na vasoj sastavnici tijekom 2013. godine u svrhu povecanja broja multidisciplinarnih
programa.

Indikator 1.8 Broj programa s multidisciplinarnim sadrzajima
Navedite studijske programe koji su sadrzavali multidisciplinarne sadrZaje na sastavnici u ak. god. 2012.-2013.

- Pokazatelj otvorenosti sastavnica/podrucja i mobilnosti nastavnika.

- Studijski programi I., Il. i lll. ciklusa u &ijoj izvedbi sudjeluje najmanje % nastavnika iz drugih znanstvenih
podrugja. Usporedba zadnjih pet godina.

- Cenzus datum: 1. studenog.

- Odgovorna osoba: prorektor za nastavu.

Indikator
1.8

Na oba studija postoje predmeti sociologije, ekonomskih znanosti, lingvistike i informatike.
Preddiplomski i diplomski sveuciliSni integrirani studij: Sociologija, Sociologija prava, Suvremene
perspektive u sociologiji prava, Sociologija uprave, Politicka ekonomija, Ekonomska politika,
ForenziCka psihopatologija, Informatika, Engleski jezik u pravnoj struci, Njemacki jezik u pravnoj
struci;

Struéni studij: Uvod u sociologiju, Sociologija uprave, Osnove politicke ekonomija, Ekonomska
politika, Informatika i statistika za javnu upravu, Financijski menadzment, Engleski jezik, Njemacki
jezik.

Na poslijediplomskim specijalistickim studijima nastavu, uz nastavnike Fakulteta, odrzavaju
mnogobrojni stru¢njaci iz Republike Hrvatske i inozemstva, ukljuéujuci struénjake iz prakse.

Zadatak 9. Povecati broj nastavnika ukljuéenih u multidisciplinarne studijske programe na

20%.

Navedite aktivnosti poduzete na vaoj sastavnici tijekom 2013. godine u svrhu poticanja nastavnika u ukljucivanje u
multidisciplinarne studijske programe.

Fakultet nastoji povecati broj nastavnika i suradnika u multidisciplinarnim studijskim programima
zapoSljavanjem novih nastavnika i suradnika te razvijanjem suradnje s domacim i inozemnim
nastavnicima i suradnicima.
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Indikator 1.9 Broj nastavnika koji je ukljuéen u multidisciplinarne aktivnosti
Navedite broj nastavnika vase sastavnice ukljucenih u multidisciplinarne aktivnosti na Sveucilistu tijekom 2013. godine.

- Pokazatelj mobilnosti nastavnika.
Broj nastavnika Sveucilista koji su ukljugeni u izvodenje studijskog programa Sveugilista izvan svojeg
znanstvenog podrucja. Usporedba zadnjih pet godina.

- Cenzus datum: 1. studenog.

- Odgovorna osoba: prorektor za nastavu.

Indikator
19

Osam nastavnika sudjelovala su u izvodenju studijskih programa izvan znanstvenog podrucja.

Zadatak 10. Povecati broj studenata izvan gravitacijskog podrucja Sveucilistu u Rijeci na

50%.

Navedite aktivnosti koje je sastavnica poduzela u svrhu povecanja broja studenata izvan gravitacijskog podrucja
Sveucilista u Rijeci tiiekom 2013. godine.

U akademskoj godini 2012/2013. 47% upisanih studenata na sastavnicu, imalo je stalno boraviste
izvan PGZ, a u 2013./2014. godini taj postotak iznosi 44%.

Indikator 1.10 Postotak studenata koji dolaze na Sveuciliste u Rijeci iz drugih Zupanija

Navedite broj i postotak studenata upisanih na vasu sastavnicu sa stalnim boravistem izvan Primorsko-goranske
Zupanije.

- Pokazatelj kvalitete studenata prilikom upisa.

Indikator - UKlju&eni svi upisani studenti sa stalnim boravitem izvan PGZ-e. Usporedba zadnjih pet godina.
1.10 - Cenzus datum: 1. studenog.

- Odgovorna osoba: tajnici sastavnica.

Zadatak 11. Povecati broj studija na jednom od svjetskih jezika na 10.

Navedite aktivnosti koje je sastavnica poduzela u 2013. godini s ciliem uvodenja studijskih programa na jednom od
Svjetskih jezika.

Indikator 1.11 Broj programa koji se izvode na stranom jeziku
Navedite studijske programe koje va$a sastavnica izvodi na stranom jeziku.

- Pokazatelj otvorenosti Sveucilista u Rijeci prema studentima iz inozemstva.
Broj akreditiranih studijskih programa koji se barem u 1/3 izvode na stranom jeziku. Usporedba
zadnjih pet godina.

- Cenzus datum: 1. studenog.

- Odgovorna osoba: prorektor zaduzen za nastavu.

Indikator
1.11

lako na samom Fakultetu ne postoji izvodenje programa na stranom jeziku, postoji moguénost
nastave na pojedinim predmetima studijskih programa.

IRedoslijed sukladno programu godina studija/

OBVEZNI PREDMETI strani jezik

Povijest prava i drzave engleski /ENGLISH
HISTORY OF LAW AND STATE

Teorija prava i drzave engleski /ENGLISH
Theory of Law and State

Ustavno pravo engleski /ENGLISH




CONSTITUTIONAL LAW

talijanski/italiano  (segment)

Engleski jezik u pravnoj struci ., II., Il IV. engleski /ENGLISH
LEGAL ENGLISH [, I
Njemacki jezik u pravnoj struci I, 1., ll., IV. njemacki/DEUTSCH
LEGAL GERMAN [, i

Medunarodno pravo
INTERNATIONAL LAW

engleski /ENGLISH

Europsko pravo |

engleski /ENGLISH

EUROPEAN LAW | njemacki/DEUTSCH
Gradansko postupovno pravo engleski /ENGLISH
CIVIL PROCEDURE LAW

Europsko pravo Il. engleski /ENGLISH
EUROPEAN LAW ||

Medunarodno privatno pravo
PRIVATE INTERNATIONAL LAW

engleski /ENGLISH

|ZBORNI PREDMET]I

Strani jezik

Suvremena povijest pravnih i politickih institucija
CONTEMPORARY HIST RY OF LEGAL AND
POLITICAL INSTITUTIONS

engleski /ENGLISH

Medunarodno pravo mora
INTERNATIONAL LAW OF THE SEA

engleski /ENGLISH

Pravo neprofitnih organizacija
NON-FOR-PROFIT OGANIZATIONS LAW

engleski /ENGLISH

talijanski/ITALIANO (segment)

Porezno pravo
TAX LAW

engleski /ENGLISH

Terminologija europske unije na engleskom
jeziku
EU TERMINOLOGY IN ENGLISH

engleski /ENGLISH

Terminologija europske unije na njemackom
jeziku
EU TERMINOLOGY IN GERMAN

njemacki/ DEUTSCH

Pravo zastite morskog okoliSa
PROTECTION OF THE MARINE
ENVIRONMENT

engleski /ENGLISH

Poredbeno kazneno pravo i postupak
COMPARATIVE CRIMINAL AND PROCEDURE
LAW

talijanski/ITALIANO

Medunarodno financijsko pravo
INTERNATIONAL FINANCIAL LAW

engleski /ENGLISH

Izvanparni¢no, ovréno i javnobiljeZni¢ko pravo
NON-CONTENTIOUS, ENFORCEMENT AND
PUBLIC NOTARIES’' LAW

engleski /ENGLISH

EUROPEAN CONVENTION FOR PROTECTION
OF HUMAN RIGHTS AND FUNDAMENTAL
FREEDOMS

engleski /ENGLISH

(segment)

Bankarsko i burzovno pravo
BA KING AND STOCK EXCHANGE LAW

engleski /ENGLISH

Medunarodno trgovacko pravo

engleski /ENGLISH
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INTERNATIONAL COMMERCIAL LAW
Pomorsko medunarodno privatno pravo engleski /ENGLISH
MARITIME PRIVATE INTERNATIONAL LAW
Medunarodna trgovacka arbitraza engleski /ENGLISH
INTERNATIONAL COMMERCIAL
ARBITRATION

Pravo zastite potroSaca engleski /ENGLISH
CONSUMER PROTECTION LAW
Pomorsko upravno pravo engleski/ ENGLISH
MARITIME ADMINISTRATIVE LAW
Metodologija prava engleski/ ENGLISH
METHODOLOGY OF LAW
Temelji poredbenog prava engleski/ ENGLISH
FOUNDATIONS OF COMPARATIVE LAW
Metodologija pravnog istrazivanja engleski/ ENGLISH
METHODOLOGY OF LEGAL SCHOLARSHIP
Internetsko pravo engleski/ ENGLISH
INTERNET LAW

Zadatak 12. Formirati Centar za nastavu hrvatskog jezika za strane studente. /Filozofski

fakultet u Rijeci/

Navedite aktivnosti koje je Filozofski fakultet u Rijeci poduzeo s ciliem osnivanja Centra za nastavu hrvatskog jezika
za strane studente.

Indikator 1.12 Formiranje Centra za nastavu hrvatskog jezika za strane studente
Navedite je li formiran Centar za nastavu hrvatskog jezika za strane studente na Filozofskom fakultetu u Rijeci.

- Mijerilo. Pokazatelj kapaciteta za prihvat studenata iz inozemstva.

Indikator |- Definira se institucijskim odlukama, pravnim i normativnim okvirom te izdvojenim resursima.
112 - Cenzus datum: 1. sijecnja 2008.

- Odgovorna osoba: dekan Filozofskog fakulteta.

Zadatak 13. Svi studijski programi na Sveugilistu strukturirani tako da najmanje 20%

ishoda u€enja u programu razvija opée kompetencije.

Navedite aktivnosti koje je vasa sastavnica provela tijekom 2013. godine s ciljem strukturiranja studijskih programa
na nacin da najmanje 20% ishoda ucenja u programu razvija opce kompetencije.

Odredeni predmeti na integriranom studiju kao npr. Sociologija, Povijest prava i drzave, PolitiCka
ekonomija, Ekonomska politika, Informatika, Engleski jezik u pravnoj struci, Njemacki jezik u
pravnoj struci, Terminologija Europske unije, Filozofija prava, te na struénom studiju, kao npr.
Sociologija, Osnove politicke ekonomije, Ekonomska politika, Informatika i statistika za javnu
upravu, Financijski menadzment, Engleski jezik, Njemacki jezik razvijaju opCe kompetencije
studenata.

Osim nastavom iz navedenih predmeta opCe kompetencije nastoje se razviti i u okviru svakoga
struénog predmeta, kroz interaktivne oblike nastave, inzistiranje na verbalnom izraZzavanju
studenata, pisanju radova u svrhe savladavanja gradiva, ali i usvajanja potrebnih vjestina
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Indikator 1.13 Prosjecni % studijskog programa s ishodima ucenja u kojima se razvijaju opce kompetencije

Navedite prosjecni postotak ishoda ucenja u kojima se razvijaju opée kompetencije po svakom studijskom programu
vase sastavnice.

- Pokazatelj uskladivanja studijskih programa s European Qualification Framework i uvodenja op¢ih
kompetencija u ishode ucenja.

- Za svaki studijski program (I., II. i lll. ciklusa) potrebno je izradunati udio op¢ih kompetencija u ukupnom
radnom optereéenju studenata — postotak ECTS kredita koji se dodjeljuju za opte kompetencije. Popis
op¢ih kompetencija nalazi se na SP/Senat. Usporedba zadnje tri godine.

- Cenzus datum: 1. studenog.

- Odgovorna osoba: prodekani zaduzeni za nastavu i poslijediplomske studije te prorektor za nastavu.

Indikator
1.13

Udio op€ih kompetencija u ukupnom radnom opterecenju studenata:
Integrirani preddiplomski i diplomski studij prava - 17%
Postotak ECTS kredita (od ukupnog broja ECTS-a) — 20%

Strucni studij Upravno pravo — 23%
Postotak ECTS kredita (od ukupnog broja ECTS-a) - 21%

Poslijediplomski specijalisticki studij KriminalistiCko istrazivanje — 17%
Postotak ECTS kredita (od ukupnog broja ECTS-a) — 12%

Poslijediplomski specijalisticki studij Pravo europskih integracija — 17%
Postotak ECTS kredita (od ukupnog broja ECTS-a) — 16,6%

Zadatak 14. Najmanje 30.000 student-ECTS na SveuciliStu isporuéeno kroz programe

cjelozivotnog obrazovanja.

Navedite aktivnosti koje je vasa sastavnica provela tijekom 2013. godine u svrhu poveéanja student-ECTS
isporuCenih kroz programe cjeloZivotnog obrazovanja.

Fakultet je u 2012. godini upisao prvu generaciju studenata na Poslijediplomskom specijalistiCkom
studiju Financijsko pravo trgovackih drustava, prvu generaciju specijalistickog diplomskog studija
javne uprave te prvu i drugu generaciju Poslijediplomskog doktorskog studija iz podrucja
drustvenih znanosti polje prava, a u 2013. godini uslijedio je nastavak svih navedenih studijskih
programa.

Redovno se odrzao teCaj engleskog jezika.

Odrzana Ljetna Skola u Motovunu s temom ,Sloboda“.

Odrzana Ljetna Skola ljudskih prava u Novom Vinodolskom.

Indikator 1.14 Broj student-ECTS ostvaren kroz programe cjelozivotnog ucenja
Navedite broj student-ECTS ostvaren kroz programe cjelozivotnog ucenja tijekom 2013. godine na vasoj sastavnici.

- Pokazatelj razvijenosti sustava za cjelozivotno ucenje na Sveucilistu u Rijeci.
Broj student-ECTS (broj ECTS kredita dodijeljen svakom studentu) ostvaren kroz akreditirane programe
cjelozivotnog ucenja. Usporedba zadnijih pet godina.
Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za nastavu i prodekani za nastavu.

Indikator
1.14

Na Poslijediplomskom specijalistiCkom studiju KriminalistiCko istraZivanje u 2013. godini uspjes$no
zavrSilo 5 studenata te je ukupno ostvareno 456 ECTS bodova.

Na Poslijediplomskom specijalisticCkom studiju Pravo europskih integracija u 2013. godini uspjes$no
zavrsilo 14 studenata te je ostvareno je ukupno 840 ECTS bodova.
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Ukupno ostvarenih ECTS bodova kroz programe cjelozivotnog uéenja u 2013. godini iznosi 1296
ECTS bodova. U 2010. godini ukupno je bilo ostvareno 1700, u 2009. godini 1600 ECTS bodova, a
u 2008. godini 2040 ECTS bodova.

Zadatak 15. Najmanje 10.000 student-ECTS na Sveucilistu ostvareno kroz neformalno i

informalno ucenje.

Navedite aktivnosti koje je va$a sastavnica provela tijekom 2013. godine u svrhu povecanja student-ECTS
ostvarenih kroz neformalno i informalno ucenje.

Odrzana je Ljetna Skola ljudskih prava u Novom Vinodolskom od 2 do 7. rujna 2013. godine na
kojoj su sudjelovali studenti pravnih fakulteta iz Rijeke, Zagreb, Splita, Osijeka, Mostara i po prvi
puta ove godine iz Podgorice.

Indikator 1.15 Broj student-ECTS ostvaren kroz neformalno i informalno ucenje
Navedite broj student-ECTS ostvaren kroz neformalno i informalno ucenje tijekom 2013. godine na va$oj sastavnici.

- Pokazatelj razvijenosti sustava za cjelozivotno ucenje na Sveucilistu u Rijeci.
Broj student-ECTS (broj ECTS kredita dodijeljen svakom studentu) ostvaren kroz neformalne programe i
informalne putove ucenja. Usporedba zadnjih pet godina.
Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za nastavu.

Indikator
1.15

Studentima koji su sudjelovali na Ljetnoj Skoli ljudskih prava u Novom Vinodolskom izdana je
potvrda o sudjelovanju te im je dodijeljeno 3 ECTS-a. Ukupno je dodijeljeno 75 ECTS-a.

U posljednjih pet godina broj ECTS kredita ostvaren kroz neformalne programe i informalne putove
ucenja iznosi 333 ECTS-a.

Zadatak 16. Ostvariti institucijska partnerstva, na razini sveucilista i razini sastavnica, s

poduzeéima i javnim institucijama u planiranju, organizaciji i izvodenju studijskih
programa.

Navedite aktivnosti koje je sastavnica poduzela tijekom 2013. godine u svrhu ostvarenja institucijskih partnerstva s
poduzecima i javnim institucijama u planiranju, organizaciji i izvodenju studijskih programa.

Suradnja sa sudovima — stru¢na praksa studenata;

Odvjetnicki uredi - stru¢na praksa studenata;

Tijela drZzavne uprave — strucni posjeti i strutna praksa studenata;

Tijela lokalne i podrucne (regionalne) samouprave — stru€ni posjeti i stru¢na praksa studenata;
Pravosudna akademija pri Ministarstvu pravosuda — odrzavanje seminara;

Gostovanje stru¢njaka iz pravosuda i gospodarstva u nastavi

Indikator 1.16a Broj institucijskih ugovora o partnerstvu s poduze¢ima i javnim institucijama

Navedite poduzeca i javne institucije s kojima je sastavnica potpisala institucijske ugovore o partnerstvu u 2013.
godini. Navedite ukupan broj aktivnih ugovora koje ima sastavnica s poduzecima i javnim institucijama.

- Pokazatelj otvorenosti Sveucilista prema okruzenju.
Broj institucijskih ugovora (temeljem odluke fakultetskih vije¢a ili Senata) kojima se utvrduje partnerstvo u
izvodeniju studijskih programa s poduzec¢ima ili institucijama iz javnog sektora.
Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za suradnju s gospodarstvom i prodekani zaduzeni za opée poslove.

Indikator
1.16a

Fakultet ima potpisane ugovore sa sljedecim javnim institucijama:
Hrvatska odvjetnicka komora.
Europska poslovna $kola,
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Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet,

RRIF Visoka $kola za financijski menadZment,
Hrvatska javnobiljeznicka komora,

Hrvatska gospodarska komora.

Indikator 1.16b Broj nastavnika u naslovnim zvanjima koji su ukljuceni u obrazovanje na sveucilistu kroz
institucijska partnerstva.

Navedite broj nastavnika u naslovnim zvanjima koji su ukijuceni u obrazovanje na va$oj sastavnici kroz institucijska
partnerstva.

- Pokazatelj otvorenosti Sveucilista prema okruzenju.
Broj nastavnika koji su kroz institucijske ugovora o partnerstvo u izvodenju studijskih programa s
poduzec¢ima ili institucijama iz javnog sektora ukljuéeni u nastavne aktivnosti i izabrani u naslovna zvanja.
Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za suradnju s gospodarstvom i prodekani zaduzeni za opce poslove.

Indikator
1.16b

Na Fakultetu je tijekom 2013. godine bilo ukljueno 11 nastavnika kroz institucijske ugovore.

Zadatak 17. Osigurati smjestaj u studentskim domovima za najmanje 40% studenata

Sveucilista koji dolaze na studij u Rijeku.

Navedite aktivnosti koje je vasa sastavnica provela tijekom 2013. godine u svrhu osiguranja smjeStaja u studentskim
domovima za §to vedi postotak studenata koji dolaze na studij u Rijeku.

Indikator 1.17 Postotak studenata koji dolaze na studij u Rijeku smjestenih u studentskim domovima

Navedite broj studenata vase sastavnice koji su dosli na studij u Rijeku smjeStenih u studentskim domovima.
Usporedite podatke s podacima iz prosle godine.

- Pokazatelj kvalitete studentskog standarda na Sveudilistu u Rijeci.
Broj studenta koji su smjeSteni u studentskim domovima u odnosu na ukupan broj studenata koji dolaze na
SveuciliSte u Rijeci iz drugih Zupanija. Usporedba zadnjih pet godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: rektor i prodekani za nastavu.

Indikator
1.17

24 studenta su smjestena u studentskim domovima.

Zadatak 20. Najmanje 50% svakog studijskog programa koristi alate za e-u€enje (mijeSano

ili potpuno).
Navedite aktivnosti koje je vasa sastavnica provela tijekom 2013. godine u svrhu povecanja koriStenja alata za e-
uéenje (mije$ano ili potpuno) na svim studijskim programima.

Osigurana je tehnicka podrska u svim predavaonicama. Web stranice Fakulteta se svakodnevno
azuriraju. Na stranicama knjiznice Fakulteta studentima je omogucen pristup najvaznijim bazama
podataka prava i sudske prakse. Na svim studijskim programima nastoje se Sto viSe koristiti alati e-
uCenja. Studentima je na raspolaganju predmetno-nastavni repozitorij gdje studenti mogu dobiti
odredene materijale za nastavu, vjezbe te samostalno ucenje.

Od akademske godine 2013./2014. godine svi nastavnici koriste predmetno-nastavni repozitorij na
svim predmetima koji se sluSaju na svim studijskim.

Indikator 1.20 Prosjecni % studijskog programa koji koristi alate e-u¢enja

Navedite prosjecni postotak svakog studijskog programa vaSe sastavnice koji koristi alate za e-ucenje (mijeSano ili
potpuno).

’ Indikator ‘ - Pokazatelj razvijenosti e-ucenja na Sveudilistu u Rijeci.
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1.20 - Udio studijskog programa (%) koji koristi alate e-u¢enja (mijeSanog ili potpunog) — udio ECTS kredita koji je
ostvaren na predmetima koji koriste alate e-uCenja. Usporedba zadnijih pet godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za medunarodnu suradnju i povjerenstvo za provedbu Strategije uvodenja e-
ucenja.

Integrirani preddiplomski i diplomski studij prava —79%
Udio ECTS kredita ostvaren na predmetima koji koriste alate e-uéenja (u ukupnom broju ECTS
kredita) - 84%

Struéni studij Upravno pravo -48%
Udio ECTS kredita ostvaren na predmetima koji koriste alate e-u¢enja (u ukupnom broju ECTS
kredita) -47 %

Poslijediplomski specijalisticki studij Kriminalisticko istraZivanje — 72%
Udio ECTS kredita ostvaren na predmetima koji koriste alate e-uéenja (u ukupnom broju ECTS
kredita) — 78%

Poslijediplomski specijalisticki studij Pravo europskih integracija 64 %
Udio ECTS kredita ostvaren na predmetima koji koriste alate e-u¢enja (u ukupnom broju ECTS
kredita) - 65%

Poslijediplomski specijalisticki studij Financijsko pravo trgovackih drustava—68 %
Udio ECTS kredita ostvaren na predmetima koji koriste alate e-uéenja (u ukupnom broju ECTS
kredita)- 90%

Specijalisticki diplomski strucni studij javne uprave- 63%
Udio ECTS kredita ostvaren na predmetima koji koriste alate e-u¢enja (u ukupnom broju ECTS
kredita)- 52%

3. Znanstveni rad i inovacije

Strateski cilj 2. Istrazivacko sveuCiliSte s utvrdenim istraZivackim profilom, centrima izvrsnosti,
kolaborativnim istraZivanjima, institucijskom brigom za razvitak istraZivackih karijera i dvostruko vecom
znanstvenom produkcijom.

Zadatak 1. Broj obranjenih doktorata povecati za Cetiri puta.

Navedite aktivnosti koje je vaSa sastavnica provela tijekom 2013. godine u svrhu povecanja broja obranjenih
doktorata.

Indikator 2.1a Broj obranjenih doktorata
Navedite broj obranjenih doktorata na vaoj sastavnici tijekom jedne godine.

Pokazatelj razine znanstveno-istrazivackih aktivnosti na Sveudilistu u Rijeci.

Ukupan broj doktorata na Sveucilidtu u Rijeci obranjenih u jednoj godini.

Cenzus datum: 31. prosinca.

Odgovorna osoba: prorektor za znanost i prodekani zaduzeni za znanstveno-istraZivacku djelatnost.
Benchmark indikator.

Indikator
2.1a

U 2013. godini na Pravnom fakultetu obranjen je 1 doktorat.
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Indikator 2.1b Broj doktorata obranjenih na Sveugilista u Rijeci
Navedite ukupan broj doktorata zaposlenika Sveucili§ta obranjenih na Sveucilistu u Rijeci.

- Pokazatelj razine znanstveno-istrazivackih aktivnosti na Sveudilistu u Rijeci.
Indikator Ukupan. broj doktorata zaposlenika Sveucilista obranjenih na SveudiliStu u Rijeci u jednoj godini. Usporedba
21b pet godina.
' Cenzus datum: 31. prosinca.
- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i prodekani zaduzeni za znanstveno-istraZivacku djelatnost.
0

Indikator 2.1c Broj doktorata obranjenih izvan SveugiliSta u Rijeci
Navedite ukupan broj doktorata zaposlenika Sveucili§ta obranjenih izvan Sveucilista u Rijeci.

- Pokazatelj razine znanstveno-istrazivackih aktivnosti na Sveudilistu u Rijeci.
Ukupan broj doktorata zaposlenika obranjenih izvan SveuCilista u Rijeci u jednoj godini. Usporedba pet
godina.
Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i prodekani zaduzeni za znanstveno-istrazivacku djelatnost.

Indikator
2.1c

Dva zaposlenika Pravnog fakulteta su obranila doktorat izvan Sveudilidta u Rijeci u 2013. godini.

Zadatak 2. Udvostrugiti financiranje istrazivanja.

Navedite $to je sastavnica poduzela tiiekom 2013. godine s ciliem povecanja financiranja istrazivanja.
Potpora Zaklade SveuciliSta u Rijeci za financiranje izdavanja knjiga, odrzavanje skupova,
sudjelovanje na konferencijama,
Potpora MZOS za znanstvene projekte,
Ukljucivanje u mrezu SEELS (South East European Law School Network) u Cijem sklopu i Fakultet
sudjeluje na nekoliko medunarodnih projekata.

Indikator 2.2 Omjer izmedu financiranja istrazivanja i broja djelatnika u znanstveno-nastavnom zvanju

Navedite tocan omjer izmedu financiranja znanstveno-istraZivackih projekata i broja znanstveno-nastavnog osoblja
zaposlenog na puno radno vrijeme na va$oj sastavnici tiiekom 2013. godine. Usporedite podatak s pro§logodisnjim.

- Pokazatelj razine znanstveno-istrazivackih aktivnosti na Sveucilistu u Rijeci.

- Omijer izmedu financiranja znanstveno-istrazivackih projekata i broja znanstveno-nastavnog osoblja (FTE1)

Indikator na Sveudilitu u Rijeci u jednoj godini. Ukljuuje sredstva uplacena na Sveutilidtu u Rijeci od svih
22 znanstveno-istraZivackih projekata (MZOS, FP...). Usporedba pet godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i voditelji financijskih sluzbi sastavnica.

Omijer izmedu financiranja znanstveno-istrazivackih projekata i broja znanstveno-nastavnog
osoblja zaposlenog na puno radno vrijeme na Pravnom fakultetu tijekom 2013. godine iznosi
Za 2013.g. = 4.687,50 kn/znanstveniku.

Za 2012.g. =10.940,90 kn/znanstveniku

Smanjenje 2013.g. u odnosu na 2012.9. za 57,16%.

Zadatak 4. Broj objavljenih radova u medunarodnim publikacijama (SCI) pove¢ati za 3

puta do 2013.

Navedite aktivnosti koje je vasa sastavnica provela tijekom 2013. godine s ciljem povedanja broja objavijenih radova

' FTE - zaposlenost svedena na puno radno vrijeme (full time equivalent).
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u medunarodnim publikacijama.

Zbornik Pravnog fakulteta SveuciliSta u Rijeci referira se u sljiede¢im bazama podataka: Indeks to
Foreign Legal Periodicals (Berkley, California, SAD), Sociological Abstracts, Worldwide Political
Science Abstracts, Linguistics and Language Behavior Abstracts (San Diego, California, SAD),
CRIM - kriminologija in kazensko pravosodie (Ljubljana, Slovenija), HRCAK (RH).

Nastavnici Fakulteta objavljuju radove u medunarodnim i domaéim ¢asopisima i publikacijama koje
se referiraju u bazama podataka vaznima za pravno podrucije.

Indikator 2.4a Broj objavljenih radova indeksiranih u SCI

Navedite broj objavljenih radova znanstvenika vaSe sastavnice navedenih u bazi CC te broj objavijenih radova
navedenih u bazi SCI tijekom 2013. godine.

- Pokazatelj razine istraZivacke aktivnosti na Sveucilistu u Rijeci i pokazatelj kvalitete istrazivanja.

- Broj objavljenih radova znanstvenika na Sveucilistu u Rijeci u jednoj godini. UkljuCuje: a) ¢lanke navedene u
bazi CC, b) ¢lanke navedene u SCI Expanded, c) ¢lanke navedene u bazi AHCI, d) ¢lanke navedene u bazi

Indikator 2.4a SSCI. Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i prodekani zaduzeni za znanstveno-istrazivacku djelatnost.

- Benchmark indikator.

Broj objavljenih ¢lanaka u bazi SSCI u 2013. godini— 0

RADOVIWOS
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | UKUPNO
2 0 0 1 0 3

Indikator 2.4b Rangiranost Sveucilista u Rijeci u sustavu SIR (SCIimago Institutions Rankings)
Navedite rangiranost Sveucili$ta u Rijeci u sustavu SIR (SCImago Institutions Rankings).

- Pokazatelj razine istraZivacke aktivnosti na Sveucilistu u Rijeci i pokazatelj kvalitete istrazivanja.
- Rangiranost u sustavu SIR (SCImago Institutions Rankings).

Indikator 2.4b | - Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: ravnatelj SveuciliSne knjiznice.
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Zadatak 5. Udvostruciti broj studenata na doktorskom studiju koji studiraju u punom

radnom vremenu od ¢ega najmanje 10% doktoranada koje financira SveuciliSte u Rijeci.

Navedite aktivnosti koje je va$a sastavnica provela tiiekom 2013. godine s ciljem povecéanja broja studenata na
doktorskom studiju koji studiraju u punom radnom vremenu te povecéanja postotka doktoranada koje financira
Sveuciliste u Rijeci.

Nastavilo se izvodenje Poslijediplomskog doktorskog studija iz podruéja drutvenih znanosti, polje
prava u 2013. godini.

Indikator 2.5 Broj doktoranada u punom radnom vremenu

Navedite tocan broj doktoranada sastavnice u punom radnom vremenu u 2013. godini. Usporedite podatak s
pro$logodisnjim.

- Pokazatelj razvijenosti lll. ciklusa obrazovanja i razine istrazivacke aktivnosti na Sveuilistu u Rijeci.

- Broj doktoranda koji studiraju u punom radnom vremenu na Sveucilitu u Rijeci u jednoj godini. Usporedba 5
godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i tajnici sastavnica.

Indikator
2.5

Doktorandi u punom radnom vremenu = 0
Doktorandi s dijelom radnog vremena = 12

Zadatak 6. Najmanje 30 obranjenih doktorata u humanistiCkom podrucju te najmanje 20

doktorata u podruéju prirodnih znanosti.

Navedite aktivnosti koje je sastavnica poduzela tijekom 2013. godine u svrhu povecanja broja obranjenih doktorata u
humanistickom podrucju/podrucju prirodnih znanosti.

Indikator 2.6a Struktura nastavnika po znanstvenim podrucjima

Navedite broj nastavnika u znanstveno-nastavnom zvanju zaposlenih na va$oj sastavnici razvrstanih po znanstvenim
podrucjima i podruéju umjetnosti u 2013. godini.

- Pokazatelj ujednacenog razvitka svih istrazivackih podrucja

- Broj nastavnika u znanstveno nastavnom zvanju zaposlenih na Sveucilistu u Rijeci (FTE) razvrstanih u 6

Indikator znanstvenih podru¢ja (prema podrucju izbora u najviSe zvanje) i u podrucje umjetnosti u jednoj godini.
2.6a Prikazuje se za razdoblje od jedne godine.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: rektor i tajnici sastavnica.

Podrucje drustvenih znanosti: 57
Podrucje humanisti¢kih znanosti: 2

Indikator 2.6b Obranjeni doktorati po podrucjima znanosti
Navedite broj obranjenih doktorata na va$oj sastavnici po podrucjima znanosti u 2013. godini.

- Pokazatelj ujednacenog razvitka svih istrazivackih podrucja

- Broj znanstvenih projekata (hrvatskih i medunarodnih) u kojima sudjeluju znanstvenici SveudiliStu u Rijeci i
koji su praceni uplatom financijskih sredstava na Sveucilistu u Rijeci. Ukljuceni su: (a) znanstveni projekti
MZOS i (b) drugi znanstveni projekti ako je ukupan novac koji dolazi na Sveugilistu u Rijeci veci od 20.000
Kn. Odreduje se za razdoblje od jedne godine.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i prodekani zaduzeni za znanstveno-istrazivacku djelatnost.

Indikator
2.6b

Podrucje drustvenih znanosti: 1
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Indikator 2.6¢ Broj znanstvenih projekata po podruéjima znanosti

Navedite broj znanstvenih projekata na vasoj sastavnici po podrucjima znanosti provedenih tijekom 2013. godine
prema izvoru financiranja a) MZOS; b) ostalih izvora financiranja.

- Pokazatelj razvitka prirodnih i humanistickih znanosti na Sveucilistu u Rijeci.

- Broj doktorata obranjenih na SveudiliStu u Rijeci u podruéju (a) prirodnih i (b) humanisti¢kih znanosti.
Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i prodekani zaduzeni za znanstveno-istrazivacku djelatnost.

Indikator
2.6¢

Broj hrvatskih i medunarodnih projekata na Pravnom fakultetu koji su praéeni uplatom financijskih
sredstava na Sveucilistu u Rijeci
a) MZOS-a: 11

Zadatak 9. Najmanje 2/3 nastavnika u znanstveno-nastavnim zvanjima aktivni mentori u

barem jednom doktoratu do 2013. godine.

Navedite aktivnosti koje je vasa sastavnica provela tijekom 2013. godine s ciliem povecanja udjela nastavnika u
znanstveno-nastavnim zvanjima aktivnim mentorima u barem jednom doktoratu.

Upisom na poslijediplomski doktorski studij iz podrucja drustvenih znanosti, polje prava studenti
imaju obvezu izabrati mentora ili sumentora iz redova nastavnika studija.

Indikator 2.9a Udio nastavnika Sveucilista u Rijeci koji su aktivni mentori u doktoratu

Navedite ukupan broj i udio nastavnika vase sastavnice koji bili aktivni mentori u doktoratu. Usporedite podatak s
proSlogodisnjim.

- Pokazatelj institucijske politike razvoja ljudskih resursa.

- Postotak nastavnika koji su bili aktivni mentori u obranjenim doktoratima. Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i prodekani zaduzeni za znanstveno-istrazivacku djelatnost.

Indikator 2.9a

3 nastavnika su bili aktivni mentori u doktoratu. Omjer nastavnika je 1:20.

Indikator 2.9b Udio nastavnika Sveugilista u Rijeci koji su aktivni mentori u doktoratu studenata Sveucilista u
Rijeci

Navedite ukupan broj i udio nastavnika va$e sastavnice koji bili aktivni mentori u obranjenim doktoratima studenta
Sveucilista u Rijeci. Usporedite podatak s pro$logodisnjim.

- Pokazatelj institucijske politike razvoja ljudskih resursa.

- Postotak nastavnika koji su bili aktivni mentori u obranjenim doktoratima studenata SveuciliSta u Rijeci.
Indikator 2.9b |  Usporedba 5 godina.

Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i prodekani zaduzeni za znanstveno-istrazivacku djelatnost.

Indikator 2.9bc Udio nastavnika Sveucilista u Rijeci koji su aktivni mentori u doktoratu studenata drugih
sveucilista

Navedite ukupan broj i udio nastavnika vaSe sastavnice koji bili aktivni mentori u obranjenim doktoratima studenata
drugih sveuciliSta. Usporedite podatak s pro$logodisnjim.

- Pokazatelj institucijske politike razvoja ljudskih resursa.
Indikator 2.9c | - Postotak nastavnika koji su bili aktivni mentori u obranjenim doktoratima studenata drugih sveucilista.
Usporedba 5 godina.




- Cenzus datum: 31. prosinca.
- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i prodekani zaduzeni za znanstveno-istrazivacku djelatnost.

3 nastavnika su bili aktivni mentori u doktoratu. Omjer nastavnika je 1:20.

Zadatak 13. Do 2013. udvostruciti broj institucijski organiziranih popularizacijskih

aktivnosti te broj nastavnika i studenata koji u njima sudjeluju.

Navedite aktivnosti koje je vasa sastavnica provela tijekom 2013. godine u svrhu povecanja broja institucijski
organiziranih populacijskih aktivnosti te broja nastavnika i studenata koji u njima sudjeluju.

Organizacija predavanja za Siru javnost;

Podupiranje studentskih aktivnosti,

Objavljivanje znanstvenih radova u koautorstvu sa studentima,

Organizacija i vodenje studenata na Moot Court natjecanja.

Odrzane aktivnosti:

Javna tribina u vije¢nici grada Rijeke ,Hrabrost je odabrati nenasilje” u organizaciji MUP-a RH,
javno izlaganje, prof. dr. sc. Nenad Hlaca,

Filozofski fakultet Sveucilista u Rijeci, izlaganje na javnoj tribini ,Drustveni aspekti homofobije®,
prof. dr. sc. Nenad Hlaca,

HTV prvi program ,Rije€ i zivot* emisija o temi je li brak zastarjela institucija u prigodi odrZzavanja
referenduma o braku u RH, polusatna TV emisija uZivo, prof. dr. sc. Nenad Hlaca,
Sudjelovanje na Festivalu znanosti 2013, Rijeka, predavanje Europa 2020, prof. dr. sc. Nada
Bodiroga Vukobrat,

Tribine u organizaciji Jean Monnet Medusveucilini Centar Izvrsnosti- Opatija: Kako se zaposliti
institucijama EU- dvodnevni seminar namijenjen Siroj javnosti 2013, prof. dr. sc. Nada Bodiroga
Vukobrat,

Fondovi EU - §ira javnost 2013, prof. dr. sc. Nada Bodiroga Vukobrat,

Pruzanje prekoekogranicnih usluga - 2013, prof. dr. sc. Nada Bodiroga Vukobrat,

Studentski simpozij "Studenti za ljudska prava": Vjerske slobode i njihov u¢inak na sukob s
tradicijom, 13. travnja 2013, Matija Milos,

Prvi rijecki interdisciplinarni kongres studenata druStvenih i humanistickih znanosti: Pozvani
predavac na tribini o pravima spolnih i rodnih manjina: izazovi koje seksualnost stavlja pred pravo,
23. listopada 2013, Matija Milos,

Ustavnopravno nacelo jednakosti u kontekstu pravne regulacije istospolnih zajednica, Javno
predavanje,

Projekt "Drugacije drustvo je moguce" pod pokroviteljstvom EK i Veleposlanstva Kanade, Gradska
vijecnica Grada Rijeke, izv.prof. dr. sc. Sanja Baric,

Izjava hrvatskih ustavnopravnih struénjaka povodom referendumske incijative udruge "U ime
obitelji", izv.prof. dr. sc. Sanja Baric,

Ljudska prava u ustavnopravnom poretku RH

Sveuciliste za 3. dob, Filozofski fakultet Sveucilista u Rijeci, izv.prof. dr. sc. Sanja Baric,
Seksualnost u centru,Stemalica - narodna ¢itaonica Rijeka, izv.prof. dr. sc. Sanja Bari¢,

Lice i nali¢je neposredne demokracije: zasto izaci na referendum?; Javna tribina u organizaciji
udruge UNIVERSITAS ,Filozofski fakultet Sveucilista u Rijeci, izv.prof. dr. sc. Sanja Baric,
Hrvatsko pravni¢ko drustvo, Rijeka, 20.11.2013. godine - predavanie:

Bitne novine u nacrtu prijedloga novog Zakona o radu i pregled

temeljnih odredaba novele Zakona o radu (NN br. 73/13), dr. sc. Vanja Smokvina.
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Indikator 2.13 Broj nastavnika i studenata koji sudjeluju u institucijski organiziranim popularizacijskim

aktivnostima

Navedite broj nastavnika i studenata koji su tiiekom 2013. godine sudjelovali u institucijski organiziranim populacijskim

aktivnostima.
Pokazatelj provedbe planova za promicanje znanstvenog rada i istrazivackih karijera izvan sveuciliSne
zajednice.
Broj nastavnika i studenata koji sudjeluju u institucijski organiziranim (odluke fakultetskih vijeca ili Senata)
Indikator 2.13 |  popularizacijskim aktivnostima. Usporedba 5 godina.

Cenzus datum: 31. prosinca.
Odgovorna osoba: rukovoditelj Sluzbe za odnose s javnoS¢u SveuciliSta i prodekani zaduzeni za

znanstveno-istrazivacku djelatnost.

U 2013. godini pet nastavnika je sudjelovalo u popularizacijskim aktivnostima.
30-ak Clanova studentske udruge ELSA i Studentskog zbora Fakulteta je sudjelovalo u
popularizacijskim aktivnostima
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4. Kapaciteti — ljudski, financijski i materijalni resursi

Strateski cilj 3. SveuCiliSte s najviSom razinom organiziranosti i odgovornosti u kojem se izrazava talent
i poduzetniCka energija svakog pojedinca (nastavnika, asistenta, administratora i studenta) s
transparentnim procesima i s ljudima koji se ravnopravno natje¢u u Europskom istrazivackom prostoru i
Europskom prostoru visokog obrazovanja.

Zadatak 2. Broj asistenata i novaka

60% nastavnog osoblja do 2013.

Navedite aktivnosti koje je vaa sastavnica provela tiiekom 2013. godine u svrhu povecanja udjela asistenata i
novaka u nastavnom osoblju sastavnice.

Indikator 3.2 Udio asistenata i novaka u nastavhom osoblju

Navedite broj i udio asistenata i novaka u nastavnom osoblju sastavnice u 2013. godini. Usporedite podatak s
proslogodisnjim.

- Pokazatelj institucijske politike za Sirenje istraZivacke baze i razvoj kadrova, te razine istrazivacke aktivnosti
na Sveucilistu u Rijeci.

Indikator |- UkljuCeni svi asistenti i novaci s ugovorom o radu. Usporedba 5 godina.
3.2 - Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i tajnici sastavnica.

- Benchmark indikator.

22 asistenata/novaka = 37,2 % udio u nastavnom osoblju; smanjenje od 11,1 % u udjelu
asistenata/ znanstvenih novaka u nastavnom osoblju u odnosu na 2012. godinu.

Zadatak 3.a Najmanje 50% docenata u Zivotnoj dobi od 30-40 godina.

Navedite aktivnosti poduzete tijekom 2013. godine u svrhu povecanja broja docenata u Zivotnoj dobi od 30 do 40
godina koji sudjeluju u nastavi na va$oj sastavnici full-time ili part-time ugovorom o radu.

Indikator 3.3 Dobna struktura docenata na Sveucilistu

Navedite broj docenata vase sastavnice koji spadaju u dobnu skupinu: a) od 30-40; b) 41-50. Usporedite podatak s
pro$logodinjim.

- Indikator institucijske politike kojom se potice napredovanje asistenata.

- Uklju€eni svi koji sudjeluju u nastavi full-time ili part-time ugovorom o radu. Broj docenata u dobi od 30-40
kroz 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i tajnici za kadrovske poslove.

Indikator
33

Na Pravnom fakultetu u nastavi sudjeluje ukupno 11 docenata.

a) 30 - 40 godina: 5

b) 41 - 50 godina: 3

¢) iznad 50 godina: 2

Pravni fakultet ukupno broji 11 docenata od kojih pet (5) spada u dobnu skupinu od 30 do 40
godina, tri (3) docenta spadaju u dobnu skupinu od 41 - 50 godina te dva (2) iznad 50 godina.
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Indikator 3.7c Postotak sati nastave na preddiplomskim i diplomskim studijima koje odrze vanjski suradnici
Navedite postotak odrzanih sati nastave na preddiplomskim i diplomskim studijima koje su odrZali vanjski suradnici.

- Pokazatelj potrebe za vanjskom suradnjom.

- Postotak sati nastave koju odrze vanjski suradnici na preddiplomskim, diplomskim i integriranim studijima.
Indikator 3.7c|  Usporedba 5 godine.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: Celnici sastavnica i prodekani za nastavu.

Vanijski suradnici u prosjeku odrzali su na preddiplomskim i diplomskim studijima u 2013. godini
5,8% nastave.

Zadatak 11. Kroz sustav cjelozivotnog obrazovanja nastavnog i nenastavnog osoblja

provesti sustavno osposobljavanje najmanje 50% djelatnika u nacelima strateskog
menadzmenta.

Navedite aktivnosti provedene na vas$oj sastavnici u svrhu cjeloZivotnog obrazovanja nastavnog i nenastavnog
osoblja u nacelima strateSkog menadZmenta.

Indikator 3.11 Udio zaposlenika koji su zavrsili sustavno osposobljavanje za strateSki menadzment
Navedite broj i udio zaposlenika koji su zavr§ili sustavno osposobljavanje za strateSki menadzment.

- Pokazatelj osposobljenosti Sveucilista za integrirano djelovanje na nacelima strateSkog menadzmenta.

- UkljuCuje sve zaposlenike Sveucilista koji su zavrsili sustavno i verificirano osposobljavanje za strateski
Indikator 3.11 menadzment. Usporedba 3 godine.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: glavni tajnik Sveucilista i tajnici sastavnica.

2 zaposlenika, odnosno 2,5% zaposlenika je zavrSilo verificirano osposobljavanje za strateski
menadZment.

Zadatak 13. 50% vlastitih prihoda u proraéunu Sveugilista.
Navedite aktivnosti u svrhu ostvarenja zadatka.

Indikator 3.13 Udio vlastitih prihoda u proracunu Sveugilista
Navedite udio viastitih prihoda u proradunu sastavnice.

- Pokazatelj Sirenja materijalne baze Sveudilista.

- lzradunava se dijelienjem ostvarenog iznosa vlastitih prihoda s ostvarenim iznosom ukupnog proracuna
sastavnice. Pokazuje ostvarene vlastite prihode i njihovo kretanje u odnosu na sredstva Proraduna.
lzraCunava se per 31.12. protekle godine. Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: predsjednik Odbora za proracun i éelnici sastavnica.

Indikator 3.13

Za 2013.9. =30,57% udio vlastitih prihoda u proracunu sastavnice.

Zadatak 14. NajvisSe 40% vlastitih prihoda od Skolarina.
Navedite aktivnosti u svrhu ostvarenja zadatka.

Za 2013.9. =85,05% udio Skolarina u vlastitim prihodima.
40 % vlastitih prihoda od Skolarina =2.638.407,77 kn
17,08% vlastitih prinoda od 8kolarina =1.126.553,04 kn sluZi za pokrice troSkova odrzavanja



poslijediplomske nastave, a ostatak
22,92% vlastitih prihoda od Skolarina =1.511.854,73 kn sluzi za pokri¢e troSkova odrZavanja
nastave na Integriranom preddiplomskom i diplomskom studiju prava i Struénom studiju Upravnom

studiju.

Indikator 3.14 Udio sredstava za subvencioniranje troskova studija u ukupnim prihodima
Navedite udio sredstava za subvencioniranje troskova studija u ukupnim prihodima.

Indikator 3.14

Pokazatelj Sirenja materijalne baze Sveucilista.

Izradunava se dijelienjem iznosa doznacenih sredstava za subvencioniranje troSkova studija s ostvarenim
iznosom ukupnih prihoda. Pokazuje u kojoj mijeri sredstva koja doznaduje MZOS za subvencioniranje
troSkova studiranja sudjeluju u ukupnim prihodima, odnosno koliki dio, apsolutno i relativno, ukupnih prihoda
se ostvaruje mimo subvencija. Izracunava se per 31.12. protekle godine. Usporedba 5 godina.

Cenzus datum: 31. prosinca.

Odgovorna osoba: predsjednik Odbora za proracun i elnici sastavnica.

Za 2013.9. =5,45% udio sredstava za subvencioniranje troSkova studija u ukupnim prihodima.

Zadatak 18. Najmanje 60% od kapitalnih ulaganja za vrhunsku opremu (bez Kampusa).
Navedite udio kapitalnih ulaganja za vrhunsku opremu koja su ostvarena u 2013. godini.

Za 2013.9. =89,33% udio kapitalnih ulaganja za vrhunsku opremu.

Indikator 3.18 Udio kapitalnih ulaganja u vrhunsku opremu
Navedite postotak udjela kapitalnih sredstava uloZenih u vrhunsku znanstvenu i nastavnu opremu.

Indikator 3.18

Pokazatelj ulaganja u razvoj.

Postotak sredstava ulozenih u vrhunsku znanstvenu i nastavnu opremu (oprema vrjednija od 100.000 kn) u
odnosu na ukupna kapitalna ulaganja na SuRi. Ukupan neto iznos kapitalnih ulaganja izratunava se
odbijanjem iznosa otplate (glavnica + kamata) kredita od ukupno raspolozivog iznosa za kapitalna ulaganja.
Usporedba 5 godina.

Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za znanost i razvoj i ¢elnici sastavnica.

Za 2013.9. =25,69% udio kapitalnih ulaganja u vrhunsku znanstvenu i nastavnu opremu.

Zadatak 19. NajviSe 25% administrativnog i pomoénog osoblja u ukupnom broju

zaposlenih.
Navedite aktivnosti u cilju ostvarenja zadatka.

Od ukupnog broja zaposlenih na Fakultetu (80) kao administrativno i pomoéno osoblje zaposleno

je 20 osoba.

Indikator 3.19 Udio administrativnog i nastavnog osoblja u ukupnom broju zaposlenih na Sveug¢iliStu

Navedite broj nastavnog osoblja (nastavnici, suradnici, znanstvena i struéna zvanja), administrativnog i pomoénog
osoblja te broj ukupno zaposlenih.

Indikator 3.19

Pokazatelj kadrovskog profila Sveucilista.

Izradunava se dijelienjem broja nastavnog osoblja (nastavnici, suradnici, znanstvena i struna zvanja),
odnosno administrativnog i pomo¢nog osoblja s brojem ukupno zaposlenih. U ukupan broj zaposlenih broje
se i znanstveni novaci. Usporedba 5 godina.

Cenzus datum: 31. prosinca.

Odgovorna osoba: Celnici sastavnica i glavni tajnik Sveucilita.
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Broj nastavnog osoblja: 60,

Broj administrativnog i pomoénog osoblja: 20.

Ukupno zaposlenih u 2012. g.: 80

Udio administrativnog osoblja u ukupnom broju zaposlenih ¢ini 25%
Udio nastavnog osoblja u ukupnom broju zaposlenih €ini: 75%

Zadatak 22. Do kraja 2007. utvrditi akcijski plan i resurse, a do kraja 2010. u potpunosti

integrirati knjizni¢ni sustav Sveucilista.
Navedite planirane aktivnosti u cilju stvaranja integriranog knjiznicnog sustava Sveucilista.

Redovito odrzavanje sastanaka voditelja visoko$kolskih knjiznica SveuciliSta u Rijeci na temu
izgradnje integriranog, knjiznicnog sustava SveuciliSta u Rijeci.

Nabava znanstvenih baza podataka za sve visoko$kolske knjiznice na Sveucilistu u Rijeci.
Planiranje probnog pristupa na pojedine znanstvene baze podataka na Fakultetu u dogovoru sa
Sveucilisnom knjiznicom Rijeka.

CjeloZivotno obrazovanje fakultetskih knjizniCara (edukacija knjizni¢ara o novim postignu¢ima na
podrucju informacijskih znanosti u dogovoru sa SveuciliSnom knjiznicom Rijeka).

Edukacija korisnika.

Izgradnje i nabave zajedniCkog posluZitelja.

Plan migracije knjiznicne baze podataka knjiznica sastavnica SveuciliSta u Rijeci na novi
zajednicki posluZitelj.

Plan zajednickog koriStenja posluzitelia vezano uz pocCetak zajdnickoga rada u njemu i izgradnje
skupnog kataloga knjiznica sastavnica Sveucilista u Rijeci i Sveucilisne knjiznice Rijeka.

Indikator 3.22 Integrirani knjizniéni sustav do 2010.
Navedite aktivnosti zasad provedene, a koje pomaZzu u integraciji knjizniénog sustava Sveucilista.

- Mierilo. Indikator funkcionalne integracije Sveucilista i osposobljenosti za provodenje integrativnih funkcija.

Indikator |- Definira se institucijskim odlukama, pravnim i normativnim okvirom, kadrovima, materijalnim i financijskin
322 resursima i zapocetim aktivnostima.

- Cenzus datum: 1. sijecnja 2013.

- Odgovorna osoba: ravnatelj SveuciliSne knjiznice.

Meduknijizniéna posudba knjiznice Pravnog fakulteta s pojedinim visoko$kolskim knjiznicama i
Sveucilisnom knjiznicom Rijeka.

Edukacija korisnika u knjiznici Pravnog fakulteta u suradnji sa Sveucilisnom knjiznicom Rijeka o
pretraZivanju dostupnih baza podataka na Sveucilistu u Rijeci.

Nabava znanstvenih baza podataka za sve visokoskolske knjiznice na SveuciliStu u Rijeci.
Ostvareni probni pristupi na pojedine znanstvene baze podataka.

Voditeljica knjiznice Fakulteta Clanica je Savjeta voditelja visokoSkolskih knjiznica Sveudilista u
Rijeci.

Izgradnja zajedni¢koga skupnog online kataloga svih visokoSkolskih knjiznica Sveucilista u Rijeci,
kao i novih modula u raunalnom knjizniénom programu CROLIST.

Pismo o namjeri migracije knjizni¢ne baze Pravnog fakulteta u Rijeci i SveuCilSne knjiznice Rijeka
na novi posluzitel].

Odrzani programi cjelozivotnog obrazovanja visokoskolskih knjiznicara u dogovoru sa
Sveucilisnom knjiznicom (bibliometrijske usluge, vrednovanje znanstvenih radova...).
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Zadatak 23. Osigurati unutarnju mobilnost najmanje 20% nastavnika i najmanje 10%

studenata godiSnje.
Navedite aktivnosti provedene u svrhu unutarnje mobilnosti nastavnika i studenata.

Indikator 3.23 Udio nastavnika i studenata koji barem 5% svojeg radnog vremena, nastavne norme ili kredita
ostvaruju na sastavnici drugog znanstvenog podrugja ili polja

Navedite broj i udio nastavnika i studenata koji su sudjelovali u unutarnjoj mobilnosti u 2013. godini.

3.23 |- Pokazatelj unutarnje mobilnosti studenata i nastavnika.

- lzraunava se iz portfelja svakog nastavnika i studenta. Usporedba 3 godina.

- Cenzus datum: 1. sijecnja.

- Odgovorna osoba: glavni tajnik SveuciliSta, prorektor za nastavu i tajnici sastavnica.

Jedanaest (11) nastavnika sudjelovalo je u izvodenju nastave na sastavnicama Sveucilista. Udio
nastavnog osoblja u unutarnjoj mobilnosti iznosi 18%. U usporedbi s 2012. godinom nije do$lo do
promjene.
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4. Povezanost sa zajednicom i gospodarstvom te uskladivanje s
potrebama zajednice

Strateski cilj 4. SveuCiliste koje je aktivno ukljuéeno u gospodarstvo i razvoj zajednice te pomaze

gospodarsku i socio-kulturnu tranziciju u drustvo znanja.

Zadatak 1. Ostvariti najmanje 20 istrazivackih projekata s gospodarstvom i lokalnom

zajednicom.
Navedite ostvarene istraZivacke projekte s gospodarstvom i lokalnom zajednicom.

Indikator 4.1 Broj zajednickih istrazivackih projekata s gospodarstvom i lokalnom zajednicom
Navedite broj zajednickih istraZivackih projekata s gospodarstvom i lokalnom zajednicom.

- Pokazatelj aktivne ukljuéenosti Sveucili$ta u razvoj gospodarstva i zajednice.

- Broj institucijski verificiranih istraZivackih projekata (fakultetsko vijece, Senat) u kojima sudjeluju
znanstvenici sveucilista i gospodarstvo/lokalne samouprave, neovisno o nacinu financiranja. Usporedba 5
godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za suradnju s gospodarstvom i prodekani zaduzeni za znanost.

Indikator 4.1

U 2013. godini Fakultet nije imao istrazivacke projekte s gospodarstvom i lokalnom zajednicom.

Zadatak 2. Povecati broj visokostrucnih studija, elaborata i ekspertiza za potrebe

gospodarstva i lokalne zajednice za 3 puta.

Navedite planirane aktivnosti u svrhu povecanja broja visokostrucnih studija, elaborata i ekspertiza za potrebe
gospodarstva.

U 2013. godini Fakultet je izradio jedan ugovor za potrebne Ministarstva pomorstva, prometa i
infrastrukture te su pojedini nastavnici izradivali studije, elaborate i pruzali savjetodavne usluge
drZavnim tijelima, kao Sto su:

Ustavni sud,

Ministarstvo uprave,

Ministarstvo rada i mirovinskog sustava,

Ministarstvo pravosuda,

Ministarstvo gospodarstva.

Indikator 4.2 Broj studija, elaborata i ekspertiza za potrebe gospodarstva
Navedite broj institucijski verificiranih studija, elaborata i ekspertiza za potrebe gospodarstva u 2013. godini.

- Pokazatelj aktivne ukljucenosti Sveudilista u razvoj gospodarstva i zajednice.

- Broj institucijski verificiranih studija (fakultetsko vije¢e, Senat) za potrebe gospodarstvo/zajednice.
Indikator 4.2 Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za suradnju s gospodarstvom i prodekani zaduzeni za opée poslove.

Jedan ugovor o obavljanju struéno-tehnickih poslova.

Zadatak 3. Provesti najmanje 5 istrazivackih projekata u partnerstvu s organizacijama ifili

institucijama civilnog drustva.
Navedite aktivnosti za povecanje suradnje s organizacijama i/ili institucijama civilnog drustva.

Pojedini nastavnici suraduju s organizacijama i institucijama civilnog drustva, no trenutno nisu
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aktivni niti u jednom istrazivackom projektu.

PojedinaCna suradnja te izrada ekspertiza za nevladine udruge:
GONG,

SMART,

LORI,

Udruga za pomo¢ i edukaciju zrtava Mobbing-a.

Indikator 4.3 Broj istrazivackih projekata u partnerstvu s organizacijama i/ili institucijama civilnog drustva

Navedite broj studija, elaborata i ekspertiza broj institucijski verificiranih istrazivackih projekata u partnerstvu s
organizacijama i/ili institucijama civilnog drustva u 2013. godini.

- Pokazatelj aktivne ukljuéenosti SveuciliSta u razvoj civilnog drustva.

- Broj institucijski verificiranih projekata (fakultetsko vije¢e, Senat) u partnerstvu s organizacijama ifili
Indikator 4.3 institucijama civilnog drustva. Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: ravnatelj Zaklade Sveucilista i prodekani zaduzeni za opce poslove.

U 2013. godini Fakultet nije imao istrazivacke projekte s organizacijama civilnog drustva.

Zadatak 4. Ostvariti najmanje 25 ugovora o savjetodavnim uslugama s gospodarstvom i

lokalnom zajednicom.

Navedite aktivnosti primjere u svrhu ostvarenja 25 ugovora o savjetodavnim uslugama s gospodarstvom i lokalnom
zajednicom.

Pojedini zaposlenici aktivno sudjeluju u radu nadzornih i upravnih odbora, odbora vezanih za
razvoj zajednice te povjerenstvima vezanima za razvoj visokoSkolskog obrazovanja, a u manjem
broju u radu upravljackih tijela u gospodarskim, lokalnim, regionalnim i drzavnim tijelima, odborima,
povjerenstvima i skupinama.

Indikator 4.4 Broj ugovora o savjetodavnim uslugama

Navedite broj institucijski verificiranih ugovora o savjetodavnim uslugama s gospodarstvom ili jedinicama lokalne
samouprave ostvarenih u 2013. godini.

- Pokazatelj aktivne ukljucenosti Sveucilista u razvoj gospodarstva i zajednice.

- Broj institucijski verificiranih ugovora (fakultetsko vijece, Senat) o savjetodavnim uslugama s gospodarstvom
Indikator 4.4 ili jedinicama lokalne samouprave. Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za suradnju s gospodarstvom i prodekani zaduzeni za opce poslove.

Broj ¢lanova u nadzornim i upravnim odborima:

a) na polju znanosti i visokog obrazovanja: 2

b) u gospodarstvu: 0

Broj Clanova u skupinama, povjerenstvima i slicnim tijelima:
a) na polju znanosti i visokog obrazovanja: 20

b) u gospodarstvu: 2

Zadatak 5. Ukljuciti najmanje 20 ¢lanova SveuciliSta u nadzorne i upravne odbore te

najmanje 50 ¢lanova Sveucilista u gradske, Zupanijske i drzavne procese planiranja i
razvoja zajednice.
Navedite predvidene aktivnosti u svrhu ukljucivanja ¢lanova s vase sastavnice u nadzorne i upravne odbore, kao i
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gradske, Zupanijske i drzavne procese planiranja i razvoja zajednice.

Indikator 4.5 Broj ¢lanova Sveucilista u nadzornim i upravnim odborima i broj ¢lanova sveucilista u gradskim,
Zupanijskim i drzavnim skupinama koje rade na procesima planiranja i razvoja zajednice

Navedite broj ¢lanova u nadzornim i upravnim odborima i broj ¢lanova u gradskim, Zupanijskim i drZzavnim skupinama
koje rade na procesima planiranja i razvoja zajednice na vasoj sastavnici.

- Pokazatelj aktivne ukljuéenosti SveuciliSta u razvoj gospodarstva i zajednice.

- Broj ¢lanova Sveucilista u nadzornim ili upravnim odborima te ¢lanova povjerenstva, odbora ili slicnih tijela
koja koordiniraju aktivnosti a) na polju znanosti i visokog obrazovanja i na lokalnoj su ili drzavnoj razini, b) u
gospodarstvu. Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za suradnju s gospodarstvom i prodekani zaduZeni za opce poslove.

Indikator 4.5a

Broj ¢lanova u nadzornim i upravnim odborima i broj ¢lanova u gradskim, zupanijskim i drzavnim
skupinama koje rade na procesima planiranja i razvoja zajednice: 7, od Cega je jedno ¢lanstvo na
zupanijskoj razini, a njih 6 na drzavno.

Zadatak 6. Ostvariti barem 20 zastita industrijskog vlasnistva.
Navedite aktivnosti poduzete u svrhu ostvarenja zadatka na vasoj sastavnici.

Indikator 4.6 Broj zastita industrijskog vlasnistva
Navedite broj registriranih zastita industrijskog viasni$tva ostvarenih na va$oj sastavnici.

- Pokazatelj u¢inkovitosti institucijskih politika za transfer tehnologije.

- Broj registriranih zastita industrijskog vlasnistva. Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor za medunarodnu suradnju i prodekani zaduzeni za opce poslove.

Indikator 4.6

Zadatak 7. Postici razinu prihoda od pruzanja usluga gospodarstvu i lokalnoj zajednici i

prihoda od intelektualnog vlasnistva od najmanje 20% od ukupnog prihoda.

Navedite koje su aktivnosti s ciliem povecanja prihoda od pruZanja usluga gospodarstvu i lokalnoj zajednici te
prihoda od intelektualnog viasnistva provedene na vaSoj sastavnici (koje obrazovne, istrazivacke i struéne usluge
va$a sastavnica nudina trzisnim nacelima).

Indikator 4.7 Udio prihoda od pruzanja usluga gospodarstvu i lokalnoj zajednici i prihoda od intelektualnog
vlasnistva u ukupnom prihodu

Navedite udio prihoda koji je vaa sastavnica ostvarila od pruZanja usluga gospodarstvu kao i prihoda od
intelektualnog viasnistva u ukupnom prihodu za 2013. godinu.

- Pokazatelj razvoja obrazovni, istrazivackih i strucnih usluga koje SveuiliSte nudi na trziSnim nacelima.

- Udio prihoda u SveuciliSnom proraunu koji je ostvaren pruzanjem usluga na trziStu i prihoda od
Indikator 4.7 intelektualnog viasnistva. Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor zaduzen za medunarodnu suradnju i prodekani zaduzeni za financije.

Za 2013.9. =0,90% udio prihoda Pravni fakultet ostvario od pruZanja usluga gospodarstvu kao i
prihoda od intelektualnog vlasni$tva u ukupnom prihodu za 2013.g.



Zadatak 8. Razviti izvannastavne aktivnosti i institucionalizirati ih kroz godisniji plan
aktivnosti te uspostaviti financijske instrumente za podupiranje projekata koji ¢e

studentima omoguciti iskustveno ucenje kroz volontersko ukljucivanje.
Navedite aktivnosti poduzete u svrhu ostvarenja zadatka.

Podupiranje aktivnosti Studentskog zbora i studentske udruge ELSA,;

Potpora studentima koji sudjeluju u medunarodnoj konferenciji u Makedoniji,

Regionalno Moot Court natjecanje iz medunarodnog humanitarnog prava;

Regionalno Moot Court natjecanje s podrucja zastite ljudskih prava sukladno Europskoj konvenciji
za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda u Ljubljani.

U tijeku je izrada Zbornika radova u koautorstvu studenata i nastavnika Pravnog fakulteta.

Indikator 4.8 Broj izvannastavnih projekata pod vodstvom studenata koji nude volonterske angazmane u
zajednici
Navedite broj izvannastavnih projekata pod vodstvom studenata koji nude volonterske angaZmane u zajednici.

- Pokazatelj razvijenosti nastavnih i vannastavnih aktivnosti za potrebe razvoja zajednice i civilnog drustva.

- Broj institucijski verificiranih projekata (fakultetsko vijece, Senat) kojeg vode studenti i poti€u volontersko
Indikator 4.8 uklju€ivanje studenata i zaposlenika sveuilista. Usporedba 5 godina.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: ravnateljica Zaklade SveuciliSta u Rijeci i prodekani zaduZeni za op¢e poslove.

Studentska udruga ELSA 2013. godine organizirala je sliedece aktivnosti koji se vode kao
studentski projekti:

Korzo ljudskih prava (10.03.2013. - 17.03.2013.), Rijeka,

NCM Split (10.05.2013. - 12.05.2013.), Split,

Darivanje krvi (26.03.2013. i 28.09.2013.), Rijeka,

Simulirani parlament (04.05.2013.), Zagreb,

Bal pravnika, (03.05.2013.),

NCM Osijek (01.12.2013. - 03.12.2013.), Osijek,

EX-YU konferencija (21.11.2013. - 24.11.2013.),Skopje, Makedonija.

U ozujku 2013. godine Studentski zbor Pravnog fakulteta odrzao je humanitarnu akciju za pomo¢
PrihvatiliStu za beskuénike ,Ruze sv. Franje. Potrepstine su se prikupljale na fakultetu i rije¢kom
Korzu.

5. svibnja iste godine odrZan je prvi Bal pravnika u organizaciji Studentskog zbora.

10 000 kn sakupljenih tokom bala iskoriSteno je u humanitarne svrhe, toCnije za kupnju susilice
namijenjenu Domu za nezbrinutu djecu "lvana Brli¢ MaZurani¢" u Lovranu.

Trenutno u suradnji sa Socijalnom samoposlugom studenti nadeg fakulteta jednom mjesec¢no
volontiraju u prikupljanju hrane i ostalih potrepstina u trgovackim centrima.

Zadatak 12. Trajno suradivati s osniva¢ima odgojnih i obrazovnih ustanova, s dje¢jim
vrti¢éima i Skolama. Pokretati i ukljucivati se u razvojne projekte u obrazovanju s ciljem

istrazivanja i osiguravanja boljih uvjeta za ostvarivanje osobnih potencijala svakog djeteta
u sustavu odgoja i obrazovanja.
Navedite aktivnosti poduzete u svrhu ostvarenja zadatka.
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Indikator 4.12 Broj razvojnih projekata ostvarenih u suradnji s obrazovnim institucijama

Navedite broj i naziv institucijski verificiranih razvojnih projekata vase sastavnice ostvarenih u suradnji s obrazovnim
institucijama u 2013. godini.

Indikator 4.12

Pokazatelj ukljuéenosti Sveudilista u razvoj sustava odgoja i obrazovanja.

Broj institucijski verificiranih razvojnih projekata u obrazovanju (fakultetsko/odjelsko vije¢e, Senat) u suradnii
s odgojnim i obrazovnim ustanovama ili njihovom osniva¢ima . Usporedba 5 godina.

Cenzus datum: 31. prosinca.

Odgovorna osoba: prorektor za nastavu i prodekani zaduzeni za nastavu.
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5. Integriranost u Europsku Uniju, otvorenost prema svijetu i mobilnost

Strateski cilj 5. Dinami¢no Sveuciliste aktivno ukljueno u Europski istrazivacki prostor i Europski
prostor visokog obrazovanja koje sustavno i organizirano poti¢e unutarnju i vanjsku mobilnost
znanstvenika i studenata.

Zadatak 1. Broj projekata na Framework programima EU, projekata ERC [European

Research Council] i ESF [European Science Foundation] povecati za najmanje tri puta i u

barem jednom projektu biti koordinator (kontraktor).

Navedite aktivnosti poduzete u svrhu ostvarenja zadatka.

lako Pravni fakultet ima interesa sudjelovati u nekim od projekata Framework programa, s obzirom
da je vecina projekata temeljena na tehni¢kim i medicinskim znanostima te osim za pruzanje
savjetodavnih pravnih usluga na nekom vecem projektu Fakultet za svoje projektne ideje nije
pronasao rjeSenje u Framework programu.

Indikator 5.1 Broj Framework (FP) i ESF projekata na Sveucilistu u Rijeci
Navedite broj Framework (FP) i ESF projekata na vaSoj sastavnici.

- Pokazatelj integriranosti Sveucilista u ERA.

- UkljuCuje sve aktivne projekte Framework Programa na sveucilistu u kojima su znanstvenici sa Sveucilista
Indikator 5.1 nositelji i suradnici ako se kroz projekt doznacavaju sredstva na racune SveuciliSta. Usporedba 3 godine.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: pomocnik rektora za medunarodne projekte i prodekani zaduzeni za znanost.

Zadatak 5. Najmanje 10% istrazivaca godiSnje provesti ¢e u inozemnim institucijama vise

od 2 tjedna.
Navedite aktivnosti poduzete u svrhu ostvarenja zadatka.

Fakultet sustavno poti¢e djelatnike na sudjelovanje na medunarodnim konferencijama, nastavi na
inozemnim institucijama te posebice poti¢e mlade znanstvenike da dio svojih istrazivanja ostvare
na inozemnim institucijama.

Indikator 5.5 Broj istrazivaca koji su tijekom godine proveli najmanje 2 tjedna u inozemnim institucijama
Navedite broj istrazivaca koji su tijekom godine proveli najmanje 2 tjedna u inozemnim institucijama.

- Indikator otvorenosti znanstveno-istraZivackog sustava na SveuciliStu u Rijeci.

- UkljuCuje sve zaposlenike Sveucilista s doktoratom znanosti. Usporedba 3 godine.

- Cenzus datum: 31. prosinca.

- Odgovorna osoba: prorektor zaduzen za znanost i prodekani zaduzeni za znanost i medunarodnu suradnju.

Indikator 5.5

7 istraZivaca je provelo najmanje dva tiedna na inozemnim institucijama. U posljednje Cetiri godine
najmanje dva tjedna u inozemnim institucijama boravila su ukupno 42 istrazivaca.

Zadatak 7. Najmanje 10 zdruzenih diplomskih studija na Sveu¢ilistu, od kojih najmanje 2 s

inozemnim sveucilistima, te najmanje 5 poslijediplomskih programa, od kojih najmanje 2 s
inozemnim sveucgilistima.
Navedite aktivnosti poduzete u svrhu ostvarenja zadatka.
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Pravni fakultet je u referentnom periodu zapoCeo pregovore sa predstavnicima pravnih fakulteta u
Mariboru, Brnu i Grazu u svrhu izrade programa zajedni¢kog doktorskog studija.

Indikator 5.7 Broj i struktura zdruzenih studija na SveuciliStu
Navedite broj i strukturu zdruZenih studija na Sveucilistu.

- Pokazatelj otvorenosti Sveucilista u Rijeci i integriranosti u EHEA.

- Uklju€uje sve zdruzene studije na Sveudilistu. Usporedba 3 godine.

Cenzus datum: 1. travnja.

- Odgovorna osoba: prorektor zaduZen za medunarodnu suradnju i prodekani zaduZeni za nastavu i
medunarodnu suradnju.

Indikator 5.7

Zadatak 8. Najmanje 3% nastavnika i 3% studenata na Sveu¢ilistu ukljuéeno u programe

razmjene i mobilnosti s europskim sveugilistima.
Navedite aktivnosti poduzete u svrhu ostvarenja zadatka.

Fakultet nastoji svake godine poveéati broj ugovora o razmjeni sa inozemnim sveuilistima i fakultetima.
Program studentske razmjene i razmjene nastavnika realiziran je sa SveudiliStem u Bergamu (ltalija),
Sveucilistem u Udinama (Italija), Sveudilitem u Genovi (ltalija), Sveuéilistem u Trstu (Italija), Sveucilistem u
Camerinu (Italija), Sveucilistem u Veroni (ltalija), Sveudilistem u Aberdeenu (Skotska), Sveugilistem u
Wroclavu (Poljska), Sveudilistem u Bialystoku (Poljska), Sveuilistem u Salzburgu (Austrija), SveuciliStem u
Becu (Austrija), Sveugilistem Masaryk u Bmu (Ceska), Sveugilistem u Ljubljani (Slovenija).

Osim programa razmjene Erasmus Fakultet u sklopu SEELS mreZe razvija mobilnost nastavnika i studenata
kroz projekte, odrzavanje nastave te ljetne Skole. Osim toga Fakultet odrzava suradnju sa renomiranim
europskim sveucilistima i institucijama.

Indikator 5.8 Udio nastavnika i studenata ukljucenih u programe razmjene i mobilnosti
Navedite udio nastavnika i studenata ukljucenih u programe razmjene i mobilnosti.

- Pokazatelj otvorenosti i ukljuenosti Sveucilista u Rijeci u EHEA.

- UkljuCuje sve (a) nastavnike i (b) studente Sveucilista koji su u jednoj godini sudjelovali u programima
mobilnosti u trajanju od najmanje 2 tjedna, u odnosu na ukupan broj nastavnika, odnosno studenata.

Indikator 5.8 Usporedba 3 godine.

- Cenzus datum: 1. travnja.

- Odgovorna osoba: prorektor zaduzen za medunarodnu suradnju i prodekani zaduzeni za medunarodnu
suradnju.

Broj nastavnika uklju¢enih u razmjenu: 2
Broj studenata ukljucenih u razmjenu: 9

Zadatak 9. Uspostaviti institucijsku strukturu za sudjelovanje u programu ILLP i do 2012.

ostvariti 1 milijun EUR godisSnje iz ILLP programa.

Indikator 5.9b Koli¢ina novca kojim su financirani studenti, nastavnici i sastavnice Sveucilistu kroz program
ILLP

Navedite kolicinu novca kojim su financirani studenti, nastavnici i sastavnice Sveucili$tu kroz program ILLP.
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Mierilo. Pokazatelj integriranosti Sveucilista u EHEA.

Indikator 5.9a resursima i zapocetim aktivnostima.
Cenzus datum: 1. sijecnja 2013.
- Odgovorna osoba: prorektor za suradnju s gospodarstvom.

- Definira se institucijskim odlukama, pravnim i normativnim okvirom, kadrovima, materijalnim i financijskim

KLASA:605-02/14-01/2
URBROJ: 2170-57-01-14-02
U Rijeci, 17. oZujka 2014.
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ProM. sc. Eduard Kunstek
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